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11. BOLUM
GENC AVUKATLAR MECLISI

KATILINAN TOPLANTILAR

24 Kasim 2014, Geng Avukatlar Meclisi Toplantisi,
Tekirdag

24.11.2014 tarihinde Tekirdag barosu Baskanligi
nezdinde gerceklestirilen Geng Avukatlar meclisi
toplantisina Baromuz Gen¢ Avukatlar Meclisi |
Yiritme Kurulu Uyesi Av. Yildirm Hacioglu |
konusmaci olarak katilmistir. Toplantida secim
hazirligi ve yonerge taslaginin dizenlenmesi icin
Calisma Komisyonu olusturulmustur.

13 Aralik 2014, Bursa Barosu Geng Avukatlar
Meclisi Genel Kurulu ve Calistayi

Bursa Barosu Geng Avukatlar Meclisi tarafindan
yapilan Geng Avukatlar Cahlistayr 13 Aralik 2014
tarihinde Bursa Barosu BAOB Hizmet Biriminde
gerceklestirildi.

18-19 Nisan 2015

IV. Geng Avukatlar Kurultayi — Amasya
Kurultay’da Baskanligimizi Baro Bagkanimiz
Ekrem Demirdz’iin egliginde Baskan yardimcimiz
Neslihan Aktosun, Baro Yénetim Kurulu Uyemiz
Yesim Carikel, Bursa Barosu Geng Avukatlar Meclisi
Baskani, Tiirker Sarnik, Meclis Baskan Yardimcisi
Halit Giray Ulke, Meclis Yuritme Kurulu Uyeleri
Aygil Arda, Aysegil Ozyigit Gul, Gizem Yilmaz,
Atakan Arar, Utku Gl, Yildirrm Hacioglu temsil |
etti.

11-12-13 Mart 2016

V. Geng Avukatlar Kurultayi - Canakkale

Baro Baskanimiz Ekrem Demirdz, Baskan
Yardimcimiz Av.Neslihan Aktosun, Yonetim Kurulu
Uyemiz AvYesim Carikgi, Bursa Barosu Geng
Avukatlar Meclisi Baskani Av.Turker Sarnik, Baskan
Yardimcisi Av.Halit Giray Ulker, Meclis Yiriitme
Kurulu Gyeleri Av.Aygiil Arda, Av.Tugce Dokmeci,
Stj.Av.Sirin Algi ve Stj.Av.Tugce Dékmeci Baromuzu
Kurultay’da temsil ettiler.
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Geng Avukatlar Meclisi

Kurultayr kapsaminda organize edilen Canakkale Calistayi’'na katihm saglanarak, Bursa Barosu
tarafindan onclsid ve kurucu oldugu Geng¢ Avukatlar Kurultaylari hakkinda tecriibe ve politika
paylagimi yapilmistir.

TOPLANTI SONUC BiLDIRGELERI

13 Aralik 2014
Bursa Barosu Geng Avukatlar Meclisi Genel Kurulu ve Galistayi

13 Aralik 2014 tarihinde Bursa Barosu Geng Avukatlar Meclisi tarafindan yapilan Geng Avukatlar Calistay sonucunda asadida yer alan talepler ve
6neriler hususunda mutabakat saglanmistir:

1. isgéren Avukat Sorunlari ve ¢6ziim Onerileri

a. isgéren avukatlarin asgari iicret tarifesinin olusturulmasi ve bu konuda SGK mevzuati kapsaminda prim bildirimleri icin alt sinir uygulamasi
yapilmalidir.

b. Bursa Barosu tarafindan Asgari Ucret Tavsiye Tarife Listesi olusturulmalidir.

C. Yargi kararlari ve idari uygulamalar kapsaminda stajyer avukatlarin Genel Saglik Sigortasi ve licret karsiligi ¢alismasi icin kamuoyu
olusturulmali ve gerekli hukuki diizenlemeler yapiimalidir.

2. Vergi ve Diger Mali Yiikiimliiliiklerden Dogan Mesleki Problemler

a. Kamu kaynakli islemler olan CMK uygulamalari hakkinda ortaya ¢ikan vergilendirme siireci ve vergi yiikimliliigi hakkinda ilgili kamu kurum
ve kuruluglarinin idari teamdilleri(genelge, 6zelge) hususunda yapilacak gériismeler neticesinde kamu menfaati adina muafiyetlerin olusturulmasi
gerekmektedir.

b. Avukatlik Levhasina Kayit islemleri kapsaminda ortaya ¢ikan maliyetin Staj Kredi Fonu kapsaminda finanse edilmesi icin faizsiz ve makul vade
siireli kredi imkanlarinin olusturulmasi gerekmektedir.

3. Geng Avukatlarin Temsili

a. Geng Avukatlar Meclisi tarafindan Ustlenilen misyon kapsaminda Meclis organlarinin istisari niteligi dikkate alinarak, kurumsal kimligin
olusturulmasi icin gerekli ¢alismalara devam edilmelidir.

b. Kidem kisit nedeni ile baro organlarinda yer alamayan 0-5 yil kidem sahibi ve stajyer avukatlar lehine adaylik kotalari olusturularak pozitif
ayrimcilik desteklenmelidir.

4. Adli Yardim ve CMK sisteminde Yasanan Sorunlar ve C6ziim Onerileri

a. Yargilamanin biitiinligi ilkesi dikkate alinarak géreviendirmelerin yapilmasi gerekmektedir. Bdylece sorusturma ve kovusturma evreleri
arasindaki biitiinliik korunarak, adli sistemin ¢alismasi daha kolay bir hal alacaktir.

b. CMK uygulamalari sonucunda hak edilen avukatlik ticreti hakkinda vergilendirme dénemi ve vergi borcu belirlenmesinde, licret tahsilati
dikkate alinmasi gerektigi ilgili kamu kurum ve kuruluslarina iletilmelidir.

C. Defterdarlik tarafindan yapilan 6demeler hususunda ¢alisma performansi ve verimlilik esas alinarak islemlerin daha hizli sekilde yiiriitilmesi
hususunda Bursa Barosu tarafindan gerekli girisimler tekrarlanmalidir.

d. Avukatlik hizmetinin ifasi sonrasinda ortaya ¢ikan evrak islerinin takibi noktasinda diger barolarin uygulamalari dikkate alinarak olusturulacak
Randevu Sistemi ile siire¢ yénetimi daha verimli kilinabilir.

5. Geng Avukatlar ve Mesleki Egitim

a. Staj EGitim Programi kapsaminda akademik bilginin daha sik kullaniimasi gerekmektedir. Bu hususta hukuk uygulamalari ve teorisi birlikte
olmak lizerinde ders programi olusturulmalidir.

b. Staj Egitim Programi kapsaminda ders programi, edgitmen dederlendirmesi, talep ve éneriler igin (Bursa Barosu Geng Avukatlar Meclisi

internet sayfasi) internet tabanli anketlerin olusturulmasi verimliligin arttirlmasina katki saglayacaktr.
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c. Bursa Barosu tarafindan organize edilen “Hukuk Sohbetleri”nin tekrar glindeme alinarak canlandirilmasi mesleki dayanisma ve tecriibe
aktarimini arttiracaktir. Toplantilara katihmin arttirilmasi icin giincel konu bashklarinin tercih edilerek, toplantilarin mesai saatleri disinda yapilmasi
uygun olacaktir.

d. Adliye staji siirecinde adliye disinda tapu miiddirliikleri, cezaevleri, vergi daireleri gibi diger kamu kurum ve kuruluslarinin da egitim kapsamina
alinmasi, mesleki gelisim igin daha faydali olacaktir.

6. Alternatif Coziim Yollari ve Uygulamalari

a. Alternatif ¢6ziim yollari olarak kabul edilen basta Arabuluculuk, Uzlastirma ve Tahkim uygulamalari hakkinda tanitim ve tesvik faaliyetleri
ylrtitiilerek adli sistemin verimli, hizli ve ekonomik olarak ilerlemesi saglanmalidir.

b. Bursa Barosu tarafindan Uzlastirma faaliyetleri hakkinda tesvik edici politikalar belirlememesi ve bu hususta geng avukatlara etkin rol
verilmesi gerekmektedir.

[ Tahkim hakkinda avukat ve akademik ¢evrelerden konu hakkinda uzman kisilerce panel, sempozyum organizasyonlarina ev sahipligi

yapilmalidir. Bu konuda 6ncelik Bursa Barosu avukatlarina ve akademisyenlerine verilmelidir. Bununla birlikte Bursa Barosu biinyesinde faaliyet gdsteren
Tahkim Komisyonu tarafindan “Tahkim Merkezi” olusturulmasi icin ilgili aktérler ile gériismeler ve siire¢ baslatiimalidir.

7. Avukatlik Meslegi Sorunlari

Avukatlik mesleginin ifasi sirasinda meydana gelen bircok konu igerisinden 6zellikle asagida belirtilen konu bashklarinin dikkate alinarak gengler ve
gelecek igin ivedilikle ¢6ziim tretilmesi gerekmektedir.

a. Meslek etiginin ve mesleki sayginligin korunmasi igin baro disiplin kurullarinin daha aktif bir sekilde ¢alismasi, sorusturma sonucunda ortaya
¢ikan disipliner bozuklugun tekrar etmemesi igin cezai yaptirimlarin yaninda alternatif 6nleyici yaptinmlarin degerlendirilmesi gerekmektedir. Bununla
birlikte TBB Meslek Kurallarinin kamuoyu ile paylasiimasi, kamusal alanlarda ilan edilmesi bu alanda yapilacak ¢alismalarin siirekliligini temin edecektir.

b. Meslege ve avukatlara yonelik saldirilarin takibi ve énlenmesi igin ivedi bir sekilde Avukat Haklari Merkezi olusturulmalidir. Bu konuda
yapilan ¢alismalar hizlandirilmali ve bir an 6nce hayata gegirilmelidir.
c. Toplumda yer alan olumsuz avukat algisinin degistirilmesi icin kamuoyu faaliyetleri, sosyal sorumluluk projeleri yapilmalidir. Bununla birlikte

ozellikle gérsel medya ortamlarinda avukatlik ve hukuk mesledi hakkinda yapilan yanlis bilgilendirme ve gérseller hakkinda RTUK Sikayet Merkezi(444
1 178) ile ortak ¢alismalar yirttilmelidir.

d. Avukatlar sayisi ile birlikte nitelik artisinin da saglanmasi icin avukathk kabul sinavi, hukuki uzmanlik sinavi, ruhsat yeterlilik sinavi gibi
dénemsel veya tek seferlik 6lgme-degerlendirme usulii belirlenmelidir. Bu konuda ilgili kurumun bagimsizligi ve 6zerk bir yapiya sahip olmasi hayati
6nem tasiyacaktir.

Kamuoyuna sayagt ile ilan olunur.

IV.GENGC AVUKATLAR KURULTAYI CALISMA MASALARI

MASA 1
UCRET KARSILIGI BIRLIKTE CALISAN AVUKATLARIN SORUNLARI
TARTISMALAR:

istanbul Barosu - Aycan Kaya: Daha 6nce Yénerge takip merkezlerinin kurulmasi karari alinmisti ama Yénerge’nin yiiriitmesi durduruldu ve yeni bir
yénetmelik hazirlandi. Ancak yonetmelik de TBB’ye iade edildi. Her baroda kurullar kurulsa ve buralarda Yonetmelik’in nasil degerlendirildigi tartisilsa
daha somut ilerlenebilir.

Amasya Barosu - Galip Uzun:Diizenlemelere bakildiginda Avukatlik Kanunu 12-c maddesinde bagli ¢alisan avukatlar ile ilgili hiikiim gegiyor. Bunun
disinda bir yénerge ¢ikti daha sonra da bir yénetmelik hazirland.

istanbul Barosu - Ferhat Teymur: Yaklasik 3 yildir kurultay yapiliyor. Ancak bu kurultaylar sonrasi istanbul disindaki diger barolarin ¢ok fazla yol
katedemedigini goriiyoruz. Yonetmelige 3 ayri yaptirrm maddesi konulmustu ancak ydnetmelik hiikiimleri is kanununa aykiri gériilerek iade edildi.
Yénetmeligin ¢ikarilmasi konusunda TBB Bask.Yard. Basar Yalti'nin ¢ok emedi ge¢ti. Bu masa ¢alismasinin sonunda yénetmeligin ayni sekilde adalet
bakanligina génderilmesi yéniinde sonug ¢ikarilmalidir biz sémiiriiden yana bir meslek grubu degiliz bu yiizden is¢i avukat sémidiriistine de karsi koymaliyiz.
Artik is¢i avukatlarin isveren avukatlara karsi dava agtigini gériiyoruz. Hatta bilgimiz olan davalara miidahil de olduk. Avukatlarin sémiiriilmesi meslek
onurunu tamamen ortadan kaldiracaktir. Gittigimiz heryerde bu konuda calismali hep birlikte miicadele etmeliyiz. Bizim yalnizca Istanbul Barosu olarak
miicadele etmemiz yetersiz, tiim Tiirkiye’ye yayilmaliyiz. Bu kurultayda geng avukatlari temsil ederek geldigimizi s6yliiyorsak bunun hakkini vermeliyiz.
Maddeler (izerinde pazarlik etmeksizin ayni sekilde adalet bakanlgina tekrar génderilmesi lazim.Bundan 3sene 6nce ydnergeyi barolar birliginden biz
gegirdik. Bu kimsenin liitfu dedildi. Ureten bizsek yéneten de biz olmaliyiz.

izmir Barosu - Sinem Top: Avukatlik kanunun yeni tasarisi konusulurken sadece yénetmelikle sinirli kalmamaliyiz. Yénetmelik hiikiimlerinin kanun tasaris
icine alinmasi i¢in ¢alismaliyiz. Kanun ¢ok daha farkli haklar getirecek. Yonetmeligi g6z ardi etme riskleri var ama kanun ¢ok daha gliglii bir diizenleme.
Bu kadar zamandir ¢calismamiza ragmen tim kurultay bildirgeleri ayni ¢ikiyor. Bu defa ayni olmasin. Bu kurultaylarin sonug bildirgelerini takip edecek
izleme komisyonu bu konuyu takip edebilir. Olabildigince kalabalik olarak meclise gidip iceriye sézcii bir ekip génderip partilerin grup sézciileri ile
gorisebiliriz. Meslektasimiz olan milletvekilleri ile de bu konuda gériisebiliriz. TBB ve baro baskanlarindan da bu konuda yardim isteriz. Hepimiz bu
¢alismada daha somut atalim.

Bursa Barosu - Atakan Arar: Yonetmeligin gegip gegememesi lizerinden terditli bir planimiz olmali.

istanbul Barosu - Ferhat Teymur: Is¢i avukatlar komisyonlari olusturulabilir. Gerekirse biz burada olusturalim. Ama her baromun kendi icinde ¢6zmesi
lazim. Ama destek istenirse Sémiiriiniin oldugu her yere gideriz biz, buna haziriz.

Burdur Barosu - Ahmet Can: yénetmelik gegerse biz de uygulanmasi yéniinden elimizden gelen ¢alismayi yapariz.
Burada bir kurul olusturalim barolar birligine gidelim.

Burdur Barosu - ErtugAkin:Sadece baro kapsaminda dedil meslektasimiz olan milletvelikkeri ile de gériisiilmesi lazim.
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istanbul Barosu - Aycan Kaya: Denetimi yapacak olan sézlesmeleri toplayacak olanlar barolar ama.
istanbul Barosu — Ferhat Teymur:Daha 6nceki gériismemizde ilhan Cihaner ve Mahmut Tanal Yénetmelidi meclise tasiyacadini séylemisti.
istanbul Barosu - Aycan Kaya: Yonetmelikte hiyerarsi olmayacaksa isveren avukart nasil olacak veya avukat is sézlesmesi ile calisamaz diyor.

Bursa Barosu - Atakan Arar: Béyle durumlarda burada olusturacagimiz kurul gidip miidahale edebiliriz. ihtiya¢ duyan baroya gidip oradaki arkadaslarla
gortsebiliriz.

Amasya Barosu—Galip Uzun:isci avukatlar igin bir sendika kurulmustu?

istanbul Barosu — Ferhat Teymur: Ben bu kurulan sendikayi kariyerizm olarak gériiyoruz. Bu arkadaslar kendilerine isci avukat demekten dahi cekiniyor.
Bagitl ¢alisan avukat diye bir kavram ¢ikardilar. Bu sekilde miicadele edilemez. Kurdugunuz tiizel kisiligin adindan ¢ok nasil bir miicadele yiiriittiigiiniiz
6nemli.

Sakarya Barosu - : Barolarin icinde takip merkezi kurulmasi talep edilmeli. ben takip merkezi kurulmasini Sakarya barosundan talep etmistim ancak
reddedildi. Yine de tiim barolarda bunun takip edilmesi gerekiyor.

istanbul Barosu — Ferhat Teymur: Baro yénetimlerinin isveren avukatlardan olusmasi bir engel ¢iinkii bizim igin, bizim sorunlarimizdan uzaklar.

istanbul Barosu - Sinan Derman: Yénetmelikte her baronun asgari iicret belirlemesi yéniinde hiikiim var bunu da takip etmelityiz. Avukatlar arasinda
calisma barisinin sa§lanmasi 6nemli. Barolara baski uygulanmali. istanbul barosunun bagh ¢calisan avukatlar komisyonu da bu belirlemede rol oynamall.

izmirBarosu — Sinem Top: iyi 6rneklerden de bahsetmek lazim. istanbulun 2000 lira oldugunu bilmiyordum. izmir barosnununtavsiye niteligindeki iicret
tarifesinde sigortali ¢alisan avukatin 2500 tl almasi gerektigi yaziyor. Ama tabiki bu maasin yarisina ¢alisan meslektaslarimiz vae. Calismak zorunda olan
meslektaslarimiz bu kosullari kabul etmek zorunda kaliyor. Stajyer avukatlarda bu sorun daha da artiyor. Yonetmelik ve hak kazanimi igin bilinglendirmeyi
cok 6nemli gériiyorum. ls¢i isveren avukat tanimlamalari dogru olmakla birlikte bu tanimin hasim iliskisi yarattgini da diisiiniiyorum. Dederlendirme
yaparken ¢ok da ayrilikgi diisiinmemeliyiz. Bizim ihtiyacimiz birliktelik ihtiyaci.

istanbul Barosu - FerhatTeymur: iscilik bir sinifsal miicadeledir. Piyasalasan hukuk diizeninde is¢i avukatlar olusmustur. Isci avukat haklarini meslek
onurunun bir parcasi haline gelmesini istiyoruz. istediginiz ismi takin iliskiniz bu olduktan sonra fark etmez.

istanbul Barosu - Aycan Kaya: ben de is sézlesmesi ile ¢alistyorum. Hukuki diizenleme iscilik yéniinde iken bunu ne kadar reddedebiliriz ki.

istanbul Barosu - Sinan Derman: Is¢i avukat dedigimizde karsimiza ilk 6nce avukatin bagimsizligi gikiyor. Bu teknik ve hukuki bagimhilik olarak ayriimal.
Bizim bahsettigimiz teknik bagimlilik. isveren avukat bize teknik anlamda nerede durusmaya girecedimizi vs. séyliiyor. Onun disinda mahkeme
karsisindaki bagimsizhigimizla ilgili bir sorun yok.

istanbul Barosu — Ferhat Teymur:Fazla mesaisi denmezken sigortasini asgari iicretten yatiran avukata meslektasim olarak saygi gésteremem.

izmir Barosu- Sinem Top: yanls anlasiimak istemem, ben de isci avukatim. Giizel kazanimlar elde ettigimizi de diisiiniiyorum. Ben sadece kavramlarin
keskinlesmesi konusunda dikkatli olmamiz gerektigini diisiiniiyorum. Yasalar éniinde sorumluluk agisindan bagimsiz degerlendiriyoruz. Temyize cevap
vermezseniz siz sahsen sorumlusunuz.

Mersin Barosu —Giilten Cakir :Bana Ankara’ya gideceksin su durusmaya girip sunlari séyleyeceksin,saat 8de burada olacaksin diyor. Bu nasil bir
bagimsizlik. Biz resmen is¢i avukatiz. Bence (stiine basa basa bu kadar keskin olmall.

isci Avukatlar Merkezi - Ozgii Tiirk:Uygulamada is¢i avukat isveren avukati barouasikayet ettigi zaman bunlarin sorusturmasi siiriincemede kaliyor. Dava
agildiginda da ayni. Ozellikle meslede yeni baslayan avukatlara bagirma cadirma hakaret gibi durumlar da oluyor. Bunlarla ilgili davalar barolarca takip
ediliyor, denetleniyor mu hayir. isveren avukat temsiliyeti dolayisiyla barolar belli adimlari atmaktan cekiniyor. Ama barolarin iiye cogunlugu 25-30 yas
arasinda ve bu arkadaslar is¢i avukat olarak ¢alisiyor. Bu arkadaslar arasinda daha fazla érgiitliiliik yaratip baro igindeki is¢i avukat temsiliyetini de
artirmaliyiz. Belli kavramlara sahip ¢ikip kararl durus géstermeliyiz. Kiiciik sehirlerde is¢i isveren iliskisi daha yumusak olabilir ama Istanbul gibi biiyiik
sehirlerde 100 kisini ¢calistigi biirolar var. Bunlari da gézardi etmemeliyiz.

Mugla Barosu - Nihan Barutgu: Baromuz kiigiik bir avukat oldugu icin ge¢ avukat da is¢i avukat da ¢cok yok. Kendi ¢calistigim avukat il e de ¢ok iyi
anlasiyorum ama ben de kendimi is¢i avukat olarak tanimliyorum. Biz bu konulari ne kadara tartissak da ¢6ziimii ¢ok zor. Ama bilinglendirme (zerine
¢alisma yapmaliyiz. Bu konularda toplantilar diizenlenebilir. Biz bu tarz sikintilari yasamiyor olsak da bize diizen ne ise desteklemek isteriz. Bu bizim
ortak problemimiz. Biz daha genglik meclisini bile komisyon olarak bu sene kurduk. Ama bu konu ile ilgilenen on kisi bile olsa bu bir kazanimdir. Komisyon
kurulmasi énerisi bence mutlaka karara déniistirilmelidir.

Burdur Barosu — Ahmet Can: Bizim baromuz da kiigiik bir baro. Asgari licretle ¢alisan avukat arkadaslarimiz var ve kendi dosyalarindan pay almiyorlar.
Bu sorunlar ortadayken gereksiz tartismalarla vakit kaybetmemeliyiz.

Amasya Barosu - Galip Uzun:Yaninda ¢alisilan avukatlarda iyi olani oldugu gibi kétii olani da var biz bir diirii sorun duyuyoruz. Isveren avukatlara bu
konularda nasil yaptirnmlar uygulanabilir, bunlari konusabiliriz.

istanbul Barosu - Ferhat Teymur: Aslinda bu yaptirimlar yénetmelikte diizenlendi. Bir de kii¢iik barodan gelen arkadaslar olsa da onlar da bir kag sene
icinde bu sorunlari hissetmeye baslayacak. Ben bu konuya meslek sorunundan 6te meslek onuru olarak bakiyorum.

Bursa Barosu - Atakan Arar: Takip merkezi kurulmasini burada karar aldiktan sonra takibini elbette biz yapariz ama ayrica Amasya barosunun dénem
sozciisi tiim barolarla iletisime gegerek takip merkezleri kurulmasi kararimizi iletebilir. Aldigimiz kararlar ortada kalmamall.

Amasya Barosu — Galip Uzun: Her baroya is¢i avukatlari temsil edecek bir yénetim kurulu lyesi secilebilir.
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istanbul Barosu - Ferhat Teymur: Baro yénetim kadrosuna geng avukatin girmesi de sikintili, ¢iinkii 5-10 yillik kidem sorunu var. Bu konuda da aksiyon
alinmal.

is¢ci Avukatlar Merkezi — Isil Batmaz: Bizim Yénetmelidin ayni sekilde Adalet Bakanligi'na génderilmesine dair daha énce calismasini yaptigimiz ve
istanbul’da baslatmay diisiindiigiimiiz bir imza kampanyasi vardi. EGer diger barolar da kabul ederse bu imza kampanyasini tiim barolar nezdinde
ylirdtebiliriz. (Daha énce hazirlanan imza metni masa ¢alismasina katilanlara dagitildi)

Sonug Bildirgesini okuyacak olan kisinin segimine gegildi.

Aycan Kaya: 7 oy

Isil Batmaz:9 oy

Sonug Bildirgesini Isil Batmaz’in okumasina karar verildi.

KARARLAR:

1. Daha énceki Geng Avukatlar Kurultaylarinda alinan ancak heniiz hayata gegirilmeyen kararlarin hayata gegirilmesi igin gerekli aksiyonlarin
alinmasi

2. Yénetmelik hiikiimlerinin Avukathk Kanunu’na yansitiimasi igin ilgili meclis komisyonlari, parti grup baskan vekilleri ve meslektasimiz olan

milletvekilleriyle gériisme yapilmasi ve bu gériismelerin yapilacagi giinAnkara’ya kitlesel katihmin saglanmasi icin Sonug Bildirgeleri Takip Komisyonu
onderligince ¢agri yapiimasi

3. Tim Barolarda is¢i avukatlarin haklarinin takibi amagh merkezler/komisyonlarin kurulmasi, daha énce kurulanlarin yayginlastiriimasi

4. is¢i avukatlari temsilenBaro yénetim kurullarinda yénetim kurulu iiyesi olan bir geng avukatin yer almasi zorunlulugu getirilmesi ve bu temsiliyet
i¢in 5 yillik kidem sartinin aranmamasi

5. Ill. Geng Avukatlar Kurultay’inda alinan karar geregince Barolarca belirlenecek olan asgari avukatliknet (cretinin aylik biiriit asgari tcretin iki
katindan az olamamasi konusunda gerekli hukuksal diizenlemenin yapilmasi

6. Yonetmeligin hicbir maddesi degdistirilmeksizin yeniden Adalet Bakanligina génderilmesi konusunda asadida yer alan metin ile imza kampanyasi
yirdtilip, toplanan imzalarin TBB’ye iletilmesi

“Adalet Bakanligi tarafindan T.B.B.’ye iade edilen Yonetmelik, T.B.B. Yonetim Kurulu tarafindan lgte iki cogunlukla aynen kabul edildigi takdirde Resmi
Gazete'de yayimlanarak yiiriirlige girecek ve is¢i avukatlarin hak ettikleri ¢alisma kosullarina kavusmalari anlaminda hayati bir adim atilmis olacaktir.

Zira is¢i avukatlarin ekonomik, sosyal ve mesleki haklarinin taninmasi ve korunmasi igin verilen uzun miicadele sonucu hayata gegen Yonetmelik, haksiz
isten ¢ikarmalara, sigortasiz ¢alistirilmaya, sigortanin asgari lcret lzerinden gGsterilmesine, esnek ¢alisma saatlerine, keyfi hafta sonu ¢alismalarina,
kullandirilmayan izinlere, her tiirlii hak gaspina ve meslek etigine aykiri davranislara maruz birakilmaya karsi 6nemli bir yasal kazanimdir.

Tiirkiye Barolar Birligi’ni, is¢i avukatlara statii taniyan, sosyal ve ekonomik haklarinin 6nemli bir kismini giivence altina alan bu kazanima sahip ¢ikmaya
davet ediyo, Yonetmeligin, ydriirliige girmesi i¢cin Barolar Birligi tarafindan aynen kabul edilmesini talep ediyorum.”

IV. Geng Avukatlar Kurultayr 3. Giin programi 2016 yilinda yapilacak olan 5. Geng avukatlar kurultayina ev sahipligi yapacak olan barolarin adaylik
basvurularini kurultay divanina sunmasi ile baslamistir. 2016 yilinda yapilacak olan 5. Geng Avukatlar Kurultayina Batman Barosu, Canakkale Barosu ve
Kocaeli Barosu aday olmuslardir. Yapilan oylama sonucunda 44 oy alan Canakkale Barosu ev sahipligine hak kazanmistir.

MASA 2

CMK VE ADLI YARDIM GOREVLERINDEN DOGAN SORUNLAR ILE YENI GELIR ALANLARI OLUSTURULMASINA YONELIK ONERILER

1 — Zorunlu mudafiilk gérevi olup, halihazirda cmk gérevlendirmeleri ile istiilenilen mdafiilklerde durusmalara mazeret verilemeyecegine iliskin bir
diizenleme yoktur. CMK gdrevlendirmeleri ile takip ediler kovusturma dosyalarinda durusmalara uygun mesleki mazeretin kabul edilmesi igin Barolar
Birlgi araciligiyla, Adalet Bakanligi tarafindan genelge yayinlanmasi konusunda talepte bulunulmasina karar verildi.

2- CMIK ticretlerinin asgari licret tarifesine ¢ikarilmasi, 2 yil iizerinde siiren dosyalarin yeniden faturalandirilarak 6deme yapilmasinin saglanmasi,

¢6z0UM, bu hususta Tiirkiye Barolar Birligine bildirimde bulunularak, Adalet Bakanligi nezdinde talepte bulunulmasina karar verildi.

3- CMK dicretlerinde yol licretlerinin de makbuz hazirlanmasi uygulanmasi lcretlerin azligi ve 6denmemesi, ayrica CMK giderleri (izerinden vergi
6denmesi, gider lizerlerindeki vergilerin kaldiriimasi,

¢0zUM, buhususta calismalari olan Kocaeli Barosunun her baronun cmk komisyonuna, ¢alismalari hakkinda mail atmasi ve bu hususta her
baronun, kendi bélgesindeki Cumhuriyet Bassavciligi nezdinde taleplerde bulunarak ¢6ziilmesi,

4- Avukatlarin yeni gelir kaynaklarinin olusturulmasi hakkinda, tapu isleri ve bireyler arasinda yapilan sézlesmelerde avukat zorunlulugunun bulunmasi,
hususunda yeni gelir kaynaklarinin olusturulmasi, Anonim Sirketlerde avukat bulundurulmasi zorunlulugu, yasal dizenlemeler geregi, sirketin
sermayesinin 250.000 TL olmasi karsisinda, miktarin kaldiriimasi ile tiim A.s’leri ve Limited Sirketlerinde avukat bulundurma zorunlulugunun getirilmesi,

5- Adli yardim ve CMK sistemlerine miiltecilerin basvurularinda, basvuru evraklarini toplamadaki zorluklar sebebiyle, miiltecilerin bu imkanlardan
yararlanamamasi, bu hususta kolayliklarin saglanarak, avukatlaru yeni gelir kaynaginin olusturulmasi,
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6- Uzlastairmaci olarak sadece avukatlarin gérevlendirilmesi ve bu gérevlendirme listelerinin, cmk listeleri gibi diizene sokulmasi,

7-Hakem heyetlerinde avukat vekalet licretine hiikmedilmemesi, danistayim bu konuda vermis oldugu yiiriitmeyi durdurma karari aleyhine, hakem
heyeti kararlarina itiraze dilerek, tiiketici mahkemesinde, séz konusu yasal diizenlemenin anayasaya aykiriligi sebebiyle anayasaya mahkemesine
basvurulmasi

8- Adli yardim 6demelerinde 1 yila varan gecikmeler tespit edilmis olup, bu gecikmeler hususunda yasanan promlemler nedeniyle, bu problemlerin
yasandigi barolara ayrilan adli yardim édeneklerinin artirilmasi veya ek édenek ¢ikartiimasib

9- Adli yardim ve CMK, uzlastirma listelerinde tiim barolarin ortak bir elektronik sisteme ge¢cmelerine, bu sekilde dedisik sehirlerde uygulamalarin
ortadan kaldirilmasi amaciyla Tiirkiye Barolar Birligi nezdine, tiim barolarin genglik meclisi baskanlarinin, genglik birligi olmayan barolarin ise bir
temsilci ile bu hususun takip edilmesine karar verildi.

-0 ila 5 yil arasi avukatlik kidemi bulunan meslektaslarimizin, CMK ve Adli yardim gérevlerinde puanlarinin yarisini almasi, kidemli meslektaslarin
puanlarin tam puan almalari veyahut Kidemli meslektaslara dosya alma kotasi koyulmasi hususunda Tiirkiye Barolar Birligine talepte bulunulmasi.

10- Anonim sirketlerde hukuki danisman bulundurulmasi hususundaki yasal diizenlemenin uygulanirhgi amaciyla, mali misavir ve ticaret odasina
barolar nezdinde uyariz ve tespit yazilarinin yazilmasi.

11- Arabuluculuk yapilmasi hususunda avukatlarin 5 yil kidem sarti aranmasi sarti esitlik ilkesine aykiri olup, bu sartin kaldirilmasi igin girisimlerde
bulunulmasina karar verildi.

12- Adliyelerde diizenlenen, bilirkisilik listelerinde 3 yil kidem sartinin kaldirilmasi hususundatalepte bulunularak, gen¢ avukatlara gelirkaynaklarinin
olusturulmasi,

13- Adli yardim édeneklerinin artirlmasi igin Valilik ve belediyelerden ek destek istenilmesi ve Adli yardimda kadin ve ¢ocuk haklarinin daha iyi
savunulmasi igin Aile ve Sosyal Politikalar bakanligindan talepte bulunulmasi ve édenek yardimi talebinde bulunulmasi.

14-orta 6gretim ve lise egitim kurumlarinda, temel hukuk dersleri igin, egitim vermek lzere avukatlarin gérevlendirilmesi ve bu egitimlerde 6denecek
tcretlerin, s6zlesmeli 6gretmen (icretlerinin izerinde belirlenmesi hususunda Milli EGitim Bakanligina, talepte bulunulmasi,

15-Yukarida aliran kararlarin uygulanabilmesi agisindan, sosyal medyada GENC AVUKATLAR CMK VE ADLI YARDIM MASASI isminde grup
kurulmasi hususunda, sivas barosunun géreviendirilmesi.

16-Yukarida alinan kararlarin 18 04 2015 tarihide alinmis olup, bu kararlarinv e 4. Kurultayda alinan kararlarin uygulanabilmesi ve barolar
birligince tek uygulama saglanilabilmesi icin, olusturulmasi diisiiniilen Geng avukatlar cmk ve adli yardim masasi grubunca belirlenecek bir giinde, (5.
Kurultaydan énce) girisim ve gérismelerde bulunulmasina oy ¢okluguyla karar verildi.
17- Bu giinki toplantinin sézciisii olarak Konya Barosu avukatlarindan ismet Yurteri 11 oyla secilmis olup, 19 04 2015 giinki toplantida aciklama
yapmasina karar verildi.
MASA 3

18-19 Nisan 2015
IV. Geng Avukatlar Kurultayi — Amasya

ARABULUCULUK VE UZLASTIRMA GOREVLERINDEN DOGAN SORUNLARI
6325 Sayili Arabuluculuk konusu ile ilgili olarak masanin gériis bildirgesi:

1-Arabuluculuk Kanunu 20. maddesinde diizenlenen “hukuk fakiiltesi mezunu olmak” ibaresi “avukat olmak” sarti ile degistiriimelidir. Baska
mesleklerden arabulucu olarak gérevlendirme yapilmasi yolu kesinlikle agilmamalidir. Arabuluculuk kurumunun daha resmi hale getirilerek ciddiyet
kazandirmak anlaminda toplumun giivenirliliginin saglanmasi gerekmektedir.

2.Yeni hukuk fakiiltesinden mezun bir kisinin meslekte tecriibe edinme firsati bulamadan sadece bir yil staj yapmasi hakimlik mesledi icin yeterli
goriiliirken, arabuluculuk gérevi yapacak yeni bir hukukgunun 5 yillik kidem sartiyla 6niiniin kesilmesi hakkaniyete aykiridir. Sertifika egitim programlari
yapilirken editim strelerinin uzatilmasi, kalitenin yiikseltiimesi ve kidem sarti siiresinin kisaltilmasi gerekmektedir. Arabuluculukta s6zii miilakat
asamasinin kaldirilmasi gerekmektedir.

Sertifikali egitimden gegen bir hukukgunun yazili sinavi basari ile tamamlandiktan sonra sézli bir milakata tabi tutulmasi bizce kabul edilmemelidir.
Miilakat asamasinin kaldirilmasi gerektigi konusunda ve ¢6ziim olarak iki asamali yazili sinav yapilabilecedi fikir olarak sunuldu.

3. Arabuluculuk yapan bir hukukgunun her iki tarafin olaya iliskin sirlarini bildikten sonra uzlasma saglanamamasi halinde ayni uyusmazIliga iliskin
agilan davada taraflardan birinin avukati olamayacadi hususunun daha ayrintili bir diizenlemeyle ele alinmasi gerektigi gérisildi.

4.Arabuluculuk egitimi su an yiiksek iicretlerle alinabilmektedir. Ozellikle ézel iiniversitelerde editim adi altinda bu isin ticarete dékiilerek fahis fiyatlar
alinmasi konusunda 6nlemler alinmalidir. Bu konuda ¢alismalar yapilarak herkesin bulundugu baroya bagli olarak uygun fiyatlarla arabuluculuk egitimi
alabilmesi hususunda g6rts bildirildi.

5.Arabuluculukta belli hukuki uyusmazliklarda én basvuru sarti getirilerek arabuluculugun éneminin arttirilmasi gerekmektedir. Ayrica en kisa zamanda
bu konuda bir hukuki diizenleme yapilarak hangi uyusmazliklar hakkinda ne miktarda hangi siirelerle arabuluculuk kurumuna basvurulacagi hususunun
agikhga kavusturulmasi gerektigi géris olarak bildirildi.

6.Arabulucuya yaptigi is karsiligi 6denen licretler ¢ok su an ¢ok ciizi miktardadir. Bu sebeple arabuluculukta yapilan islere avukatlik asgari lcret
tarifesinin uygulanmasi gerektigi gériis olarak bildirildi.
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7. Arabuluculuk gériismeleri sirasinda yeterli giivenlik 6nlemleri alinmasi agisindan adliye binalari icerisinde arabuluculuk odalari bulunmasi gerektigi
yéniinde gortis bildirildi.

Uzlasma konusunda masanin g6riis bildirgesi:

1.Mahkemelerde kollukta uzlasmanin 6neminin vurgulanmasi, vatandasa ne oldugu hususunun agik¢a anlatiilmasi gerekmektedir. Bu konuda tesvik
ve egitim ¢alismalarinin yapilmasi lazimdir.Bu konularda taniim amagli olarak toplumsal ¢alisma yapilmasi saglikli uygulama yapilabilmesi agisindan
gereklidir.

2.CMK m.253 /(9) ‘ da uzlastirmaci olarak “hukuk égrenimi gérmiis kisilerin” gérevlendirilmesini kabul etmiyoruz. Bunun yerine bu ibarenin en azindan
“ hukuk fakiiltesi mezunu “ olarak dedistiriimesi giindeme getirilmelidir. Ayrica uygulamada uzlastirma konusunda biyiik eksiklikler mevcuttur.
Uzlastirma kapsaminda olan dosyalara avukat atamasi yapilmayip adliyedeki katipler araciligiyla uzlastirma ¢alismalari yapilmaktadir. Bu konuda
hukuki bir diizenleme yapilmasi gerekmektedir.

3. Uzlastirma (cretleri disiik olmakla beraber edim olarak sonug taksite baglandiginda taksitin bittigi tarihte avukata licret 6denmesi yapilan isin
karsihdinin geg¢ alinmasi demektir.Bu konuda acil hukuki diizenleme yapilmasi gerektigi hususunda gértiis bildirildi.

Dosya savcilikta kapandiktan sonra vatandasin nereye basvuracadini ve taksitlere baglandiginda 6deme yapilmazsa hangi yaptirimla karsilasacagini
bilmemesikanunda bu yénde bir bosluk olmasi hususu elestirildi.

Bilirkisilik:
Hmk.m266:

Bilirkisi olabilme kriterleri iilkemizde genel olarak ¢ok yetersiz.Ozellikle kiiciik barolarda sertifikali bilirkisi olmamasi biiyiik eksiklik olarak karsimiza
¢itkmaktadir.Sadece bilirkisi listelerine isim yazdirilmak suretiyle herhangi kidem veya sinav sartina tabi tutulmadan bilirkisi olabilme konusuna oybirligi
ile karsi ¢ikildi.

Bilirkisi denetimlerinin ve yaptirimlarinin yetersiz oldugu, niteliksiz bilirkisilere dosyalarin tevdi edilmesi suretiyle karar verilmesi ve her konuda ézellikle
hukuki konularda dosyanin bilirkisiye génderilmesi elestirildi.

Bilirkisilerin kosullarinin uzmanlik anlaminda agirlastirimasi gerektigi gérisdilddi.
MASA 4

Kamuoyunda i¢c Giivenlik Yasasi olarak bilinen “ Poliz vazife ve salahiyet kanunu, jandarma teskilat, Gérev ve Yetkileri Kannunu ile bazi
kanunlarda degisiklik yapilmasina dair 6638 Sayili Yasa, 4 No’lu Masada gérevlendirilen biz geng avukatlar tarafindan ayrintili olarak okunup incelenmis,
miizakere ve tartismalar yapildiktan sonra asagidaki yargilara varilmistir.

Yasa genel anlamda belli kisileri ve olaylari hedef alinarak hazirlanmis, yasa yapmanin ruhuna agik¢a aykiri, anayasamizdaki yasalarin
genelligi ilkesine aykiri, hukuk devletinden polis devletine dodru bir gegis yapilmasina neden olabilecek sekilde yargi yetkisinin yiiriitmeye devredildigi,
biiyiik élgtide hukuka ve insan haklarina aykiri buldugumuz bir yasadir.

Yasa maddeleri asagida tek tek miizakere edilerek degerlendirildiginde asagidaki gériisler ortaya ¢ikmistir.
madde:

Maddedeki diizenlemenin tamaminin hukuka, masumiyet karinesi ilkesine, evrensel hukuk ilkelerine, temel hak ve 6zgdirliiklerin tamamina aykiri oldugu
, kolluk ve idarenin keyfiyetine sebep olacadi ve viicut dokunulmazligini ihlal edecegi,

hakim karari olmadan elde edilen delillerin hukuka aykiri oldugu, delil elde edildikten sonra verilmeyecek hakim onayinin hakkin korunmaya yarar tiim
yénlerinin yitirilmesine yol agtigi,

madde:

* Aramanin so6zIi emirle yapilmasi polise keyfiyet saglayacaktir.

* Kisilerin koruma altina alinip olay yerinden uzaklastirmanin ne surette yapilacagdi, nasil yapilacagi agikliga kavusturulmalidir. Uzaklastirmanin 6z
olarak neyi anlatmak istedigi de belirlenmelidir.

* mevcut yasalardaa zaten polisin sug isleyen ya da islemeye tesebblis eden kisileri yakalayip gerekli islemleri yapma yetkileri mevcuttur. Bu yetkiler
hali hazirda var iken, bu kanun ile malum eylemlerin énlenebilmesi ve aba altindan sopa géstermeyi amaglayan bir kanun maddesi ile karsi karsiyayiz.

Madde:

* bu diizenlemenin genel anlamda olumlu oldugu, ézellikle ¢ocuklarin durumuna katki yapacagi distinilmektedir. Sadece avukatla birlikte alinmasi
gereken ifade durumlarinda neler yapilacagina dair climle eklenebilir idi. Ya da bu gibi talep halinde ikamette alinacak ifadelerde zorunlu miidafii
kurumu isletilebilir.

Madde:

* boyanin kimyasal anlamda insan viicuduna zarar verici olmasi durumunda problem yaratacaktir.

* boyanin tek basina elbise lizerinde bulunmasi sugluluk karinesi olusturabilir.

* etkisiz kilacak 6l¢ii nedir? Sinirlari diizenlenmelidir.

* madde toplanti ve gdésteri yiiriylslerinin engellenmesi ve insanlarin bu toplantilara katilmalarini engeller bigimde diizenlenmistir. Anayasayada
diizenlenen toplanti ve gésteri yapma hakkinin éniinde biiyiik engel olusturabilir.

ve

Madde:

* 24 saatin daha da kisaltilmasi gerekirken 48 saate ¢ikariliyor olusu hukuka aykiridir.

* hakimin onayina sunmus olmak dinlemenin sona erdirilecegi anlamina gelir mi?

* 72 saat onay verilmemesi durumunda, dinlenen ve kayit alinan sesli bantlar nasil degerlendirilecek, ihlal olan haklarin yeniden insaasi ne surette
miimkiin olacaktir.,

* 6. maddenin 2. fikrasi dogal hakim ilkesine aykiridir.

Madde:

* bu materyalleri yaninda tasimak da sug haline déniistiirdlmdstir.

* Bu maddenin tartisilmasi asamasinda 2 farkli fikir ortaya ¢ikmistir. Kullanma ve bulundurma, marjinal fayda agisindan ne durumdadir. Yasam
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hakki ve viicut dokunulmazligi degerlendirilir ise toplumsal gésteriye katilan ve silah kullanmayan insanlarin haklarinin Ustinliginden bahsedilebilir.
Diger agidan tek basina bu materyali bulundurdugu igin cezalandiriima tehlikesi ile karsi karsiya kalinma durumu ve neticeten ceza almasi durumu
degerlendirildiginde 6zgdirliik hakkinin dstiinligiinden bahsedilebilir.

madde a bendi:

* ceza miktarinin fahis oldugu hususu ortak paydadir.

* Cezalandrimak yerine “toplanti ve gésteri yiiriyislerinden men edilme tedbirine basvurulabilir” hiikmi ile madde yumusatilabilir.

* yiizii 6rtmenin sadece kimlik gizleme amaciyla yapilabilecegini diisiinmek yanhstir. Olusan olaylardan ve atilan gazlardan etkilenmemek amaciyla
yliziin 6rtiilmesi su¢ kapsamindan ¢ikarilmalidir.

8. Madde b bendi:

* tniformayi andirir giysiler nelerdir? Bunu kim belirleyecek. Masada, bu hususun tek gériis olarak hukuk aykiri oldugu ortaya ¢ikmustir.

* Maddenin kalan bélimleri icin ¢ift goris ortaya ¢ikmisti. Amblem ve isaretin neler oldugu ve sloganlarin neleri kapsayacagdi, tek basina renkli
t-shirtlerin giyilmesi érgiit propagandasi olarak degerlendilip degerlendirilmeyecedi konusunda bir belirsizlik oldugu ve lehe olan gériisteki baro
temsilcisi geng avukat arkadaslar, niyet okuma ile sorunun ¢éziilecegini iddia etmistir.

Madde:

* madde biitiini ile hukuka uygundur.

Made: terér 6rgiitiiniin propagandasi muglak bir kavramdir. Orgiit propagandasinin neler oldugu sayilmalidir. Yiizii kapatma hususu 8. maddede
tartisilmistir.

Madde:

* madde biitiini ile hukuka uygundur.

Madde:

* madde blitiint ile hukuka uygundur

madde:

* Yargi mensuplarinin yetkisine el atilmaktadir. idarenin(yiiriitmenin) keyfiyetinin ortaya ¢ikmasi yiiksek ihtimaldir.

Madde:

* Toplant1 ve gésteri yiiriylsleri esnasinda islenen suglar katalog suglar kapsamina sokulmaktadir. Bu suretle insanlarin bu toplanti ve gésterislerde
bulunmasinin éniine gegilmesi sonucu ortaya ¢ikacaktir.

madde:

* Yargi mensuplarinin yetkisine el atilmaktadir. idarenin(yiiriitmenin) keyfiyetinin ortaya ¢ikmasi yiiksek ihtimaldir. Sorusturma cift bash hale gelmistir.
Madde:

* sokaga ¢ikma yasadina iliskin yetkinin valide birakilmasi isabetli degildir. Bu yetkinin meclise birakilmasinin dogru olacagi hususunda fikir birligine
varilmistir.

Madde:

* Madde hukuka uygundur.

madde:

*Madde hukuka uygundur.

madde:

* Madde hukuka uygundur

madde:

* madde hukuka uygundur.

MASA 5
Cevre Hukuku Uygulamalarindan Dogan Sorunlar Hakkinda Ortak Karar Metni

9Tiirkiye’de kalkinma planlamalari ve imar planlarinda kisa siireli gelisme amacina dikkat ¢ekmek isteriz. Aslinda Kalkinma Planlari ve imar planlari
uzun soluklu gelisme igin éngdriilen metinler olmaliyken tilkemizde hizli ve rant odakli gelismenin planlari olmaktadir. Maalesef gelisme 6ngériiliirken
en kliglik derelerimiz HES’lere, en yesil ormanlarimiz tas ocaklarina ve metalik madencilige, en kiigiik yamaglarimiz RES’lere, en nadide ormanlik
alanlarimiz Havalaalanlarina ve diger yapilasmaya, en temiz havasi olan illerimiz termik santrallere mahkum edilmek istenmektedir.

Planli kalkinma ve imar ise basta insan olmak tizere tiim canlilarin saglikli yasam hakkina saygili, dogaya ve ¢evreye deger veren metinler olmal
uygulayicilari olan siyasi iktidar ve kamu gérevlileri de bu temel degerlere bagl olmalidir.

Ulkemizde ise doda talanina ¢anak tutan ne yazik ki siyasi iktidar olmaktadir. Biz gen¢ avukatlar ve hukukgular olarak doda talanina ve insan ve
tiim canlilarin saghkl yasama hakkina sahip ¢ikmanin gerekliligine inaniyoruz. Bunun igin Amasya, Siirt, Adana Barosu, Aksaray, Erzurum, Giresun,
Zonguldak, Giresun, Diizce, Canakkale Barolari temsilcileri olarak Cevre Hukuku Uygulamalarindan dogan sorunlara iliskin ¢éziim énerilerimizi sizlerle
paylasmak isteriz.

1- HES’lere iliskin sorunlar ve ¢6ziim Onerileri

Mevcut baraj ve santrallerden daha fazla enerji elde edilebilecekken en ufak derelere dahi HES’lerin kullaniimasi planlanip, dere yataklari degistirilip
ekosistem tahrip edilmektedir. CED raporlarinda biyolojk gesitlilik anlaminda flora fauna dengelerinin dikkat edilmeyip endemik tiirler ve planlanan
tesisin basta HES’ler olmak lizere gevreye iliskin bilimsel anlamda ve halkin anlayabilecegi diizeyde halkin bilgilendirilmesi siireglerinin isletiimemesi

2- Termik Santraller lliskin Sorunlar ve ¢6ziim Onerileri

Tiirkiye'de yerli yakit kullaniimasi tesvik edildiginden yerli yakitla ¢alisan termik santrallerin yayginlastirilmasi ithal yakitla ¢alisan termik santrallerinde
planlanmasi tesvik edilmekte termik santrallerin zararlari géz ardi edilip gerek yerli kémiir rezervlerinin ekonomiye kazandiriimasi gerekse termik
santraller yoluyla ihtiyagtan fazla elektrik Uretilip kisa dénemli salt ekonomik kazang saglanmasi planlanmaktadir. Termik Santrallerin bacalarina
takilmasi éngériilen elektrostatik filtreler olusan zarari engellememekle birlikte zaten hali hazirda diinyada termik santral bacasindan ¢ikan zehirli
gazlari temizleme ézellikli bir sistem bulunmamaktadir. Termik santraller yerine yenilenebilir enerji sektériiniin faaliyete gegirilebilmesi igin devlet
tesvikinin éngériilmesi ve alternatif enerji kaynaklarinin basta giines enerjisi olmak (zere yayginlastirilmasi uzun siirecte ekonomiye katkisinin daha
fazla olacadi diisiiniilerek bu kaynaklara yéneliminin tesvik edilmesi.

RES’lere iliskin sorunlar ve ¢6ziim Onerileri
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RES’lerin hakim riizgar yéni olan alanlara kurulmasi ve bu alanlarinda ¢ogunlukla ormanlik alanlarina kurulmasi, bilimsel bir gergek oldugundan
bélgedeki orman alanlarini tahrip edilmesi ve kus gdo¢ yollarina dikkat edilmeksizin bu tesislerin kurulmasi biyiik sorunlar yaratacagindan proje
uygulayicilarinin 6zellikle kus ve orman bilimcileri basta olmak lzere akademik ¢evrelerin, orman miihendislerinin ve ilgili meslek odalarinin bilimsel
gortis ve onerileri dogrultusunda RES’lerin planlanmasi ve basta bu esaslara dikkat edilerek kurulmasi ¢evre tahribatini en alt seviyeye indirgeyecektir.

Hayvan Haklari ile ilgili Yasal Diizenlemelerden Kaynaklanan Sorunlar ve Céziim Onerileri

Hayvanlara karsi gergeklestirilen kasten éldiirme, eziyet ve zarar verme eylemlerinin TCK kapsamina alinilarak caydiricilik unsurlarinin arttirlmasi
suretiyle takdiri indirimlere girilmeksizin dogrudan hapis cezasi ile cezalandiriimasi bakimindan yasal diizenlemelerin yapiimasi.

Barolar Birligi ve hayvan haklari konusunda faaliyette bulunan sivil toplum kuruluslari ile birlikte Milli Egitim Bakanhgi ile yapilacak ortak ¢alisma
kapsaminda ilkokul ve ortam dgretim diizeyindeki dgrencilerin ders programlarina hayvan sevgisi ve haklarina yénelik egitici ve dgretici ¢alismalarin
yapilmasini ve miifredata alinmasini saglamak.

Tiim barolar da hayvan haklari komisyonu kurulmasi tesvik edilerek Petshop ve evcil hayvan iretim ciftliklerinde gergeklestirilecek denetimler sirasinda
denetim yapacak kurumun yani sira bagh bulunulan il Baro’su Hayvan Haklari Komisyon’un en az bir iyesinin denetim esnasinda hazir bulundurulmasinin
Barolar Birligi tarafindan Barolara gériis olarak bildirilmesi

Niikleer Santrallerden Dogan Sorunlar ve Céziim Onerileri

Ntikleer Santrallerin gerekli bilimsel i¢tihatlarin ve denetimi saglayacak bilimsel ¢alisma kurullarinin olusturulmadan kurulmasi, gevreye iliskin etkileri
konusunda yeterli ve genis kapsamli arastirma yapilmadan ve halk agikga bilgilendirilmeden yapilmasi niikleer felaketlerin éniinii agacagindan, éncelikle
bilimsel anlamda ar-geye 6nem verilmelidir.

Ntikleer fizikgiler, biyologlar, tip bilimciler gibi bilimsel ¢evrelerin bile gériisleri dikkate alinmadan ve genis katihm saglanmadan, ulusal ekonomiye de
katkisi ¢ok rahat tartisilabilecek niikleer santraller kurulmasi toplumun yararindan ¢ok zararina olacaktir.

Cok yakin zamanda dahi gelismisligini 6rnek aldigimiz hatta imrenerek baktigimiz Japonya’da dahi niikleer kazalarin yasanmasi s6z konusuyken,
béylesine bir riski géze almamiz kesinlikle kamu yararina olmayacaktir.

Niikleer santrallerden elde edilecek fayda seffaf sekilde ortaya konulup, tartisiimadan halkta niikleer santrallere sempati uyandirmak amaciyla
cocuklarinda kullanildigi ve kamu spotu etiketi altinda maniplile edici reklamlarin yayimlanmasi diinya tizerinde yasanmis niikleer facialarin sonrasinda
izledigimiz gériintiiler sonrasinda diisiinddrtctdiir.

Biz geng avukatlar olarak alt yapisiz ve denetimsiz ntikleer santrallere karsi oldugumuzu bildirir, bize nispeten ¢ok gelismis lilkelerde dahi niikleer
kazalarin yasandigini diisiiniirsek niikleer santrallerin tilkemize uzun soluklu bir ekonomik getirisi olmayacadini diisiinmekteyiz.

Metalik Madencilik ve Tas Ocaklarina lliskin Sorunlar ve ¢6ziim Onerileri

Birka¢ maden ¢ikarilacagi 6ngériilerek ne madeni ¢ikarilacadi belirtilmeksizin hazirlanan CED raporlari ile dogal yasam alanlari tahrip edilmekte, tahrip
edilen orman alanlari 1slah edilecedi 6ngériilmesine ragmen geri kazandirilmamaktadir. Baslica érnekleri Trakya Bélgesi Istiranca Daglarinda olmak
lizere yurdumuzun dért bir késesinde vahsi metalik madencilik ve tas ocaklari dogayi talan etmektedir.

Biz geng avukatlar olarak halihazirda kurulu barolar nezdindeki ¢evre komisyonlari olarak yasal siiregleri yiiriitmenin durdurulmasi talepli iptal davalari
ile takip etsek dahi kolektif ¢calisarak biitiin barolarla elbirligi ile bu miicadeleyi yiikseltecegimiz inancindayiz.

Bu miicadelede dava siireci tek basina etkili olmayip, sivil toplami ile ortaklasa ¢alisiimasi ve yiiriitmeyi durdurma kararlarina ragmen ¢alisan sirketler
ve sorumlulari hakkinda sug¢ duyurularinda bulunarak idare mahkemesine durum bildirilerek fiili bir miicadelenin hayata gegirilmesini de son derece
6nemli bulmaktayiz.

MASA 6

MESLEGE YONELIK SALDIRILAR VE MESLEGIN ITIBARINA YONELIK SORUNLAR

Caglayan Adliyesinde talihsiz bir sekilde yasanan meslektasimiz savci Mehmet Selim KIRAZ'in 6ldiiriilmesi olayinin yine tlihsiz bir sekilde gerek
sosyal medya gerekse basin yoluyla avukatlara ve avukatlik meslegine ihale edilmesi kesinlikle kabul edilemez.Bu talihsiz olaydan sonra “Avukatlarin
ustinin aranmasi” uygulamasinin getirilmesi kesinlikle bir ¢6ziim olarak kabul edilemez.Zira bu uygulamanin getirilmesi hem avukatlik kanununa hem
de silahlarin esitligi ilkesine aykirilik teskil edecektir.

Séz konusu talihsiz olay ile birilerinin bir hesap yaptigini diisiiniiyor ve bunun lizerinden baska bir hesap yapilarak avukatlik mesleginin
itibarinin zedelenmesinin karsisinda durdugumuzu ifade etmek istiyoruz.

Masamizda yapmiz oldugumuz ¢alistaydan ¢ikan sonug raporlari asagidaki gibidir.

1- Meslegin itibarini diisiiren ve mesleki anlamda sorun olmaya devam eden bir husus olarak hukuk fakiiltelerindeki 6grenci kontenjanlarinin
arttirilmasi ve her yil onlarca yeni hukuk fakdiltelerinin agilmasi sorununa karsilik ;

Yeni Hukuk Fakdiltelerinin agilmasi sorununda kontenjanlarin diizenlenmesi ve avukatlik sinavinin getirilmesi elzemdir.

Avukatlik sinavinin iki kademeli olarak staj 6ncesi ve staj sonrasi yeterlilik sinavi seklinde yapilmasi ve bu konuda TBB’ne gerekli ¢alismalarin
ve hatta yapilacak olan sinavin TBB tarafindan hazirlanmasi ve yiirtitiilmesi noktasinda ¢alismalar yapmasi zorunludur.

Hukuk Fakdiltelerine 6grenci alimlarinda taban uygulamasinin géstermelik degil daha nitelikli puanlar ve sartlarin belirlenmesi gerekmektedir.

2- Meslek itibarinin arttirilmasi igin 6nemli gérdiigiimiiz bir diger husususta Avukatlik mesleginin sadece kontite bakimindan degilde kalite
bakimindan da iyilestirilmesi igin TBB tarafindan sertifika programlarina katilimin zorunlu kiinmasi ve sertifika programlarinin her yil belli bir sayida
yapilmasi zorunlu olmahdir.

3- Meslege yénelik saldirilar noktasinda bir diger husus da yakin zamanlarda Caglayan Adliyesinde meslektasimiz savci Mehmet Selim
KIRAZ’a yapilan saldirinin gerek sosyal medya gerekse basin yoluyla avukatlik mesledine ve avukatlara ihale edilmesidir.Buna iliskin olarak Caglayan
Adliyesinde “Avukatlarin tstiiniin aranmasi” uygulamasinin getirilmesi bir ¢6ziim olmamakla beraber avukatlik kanunu’na ve silahlarin esitligi ilkesine
aykirilik teskil etmektedir.Elbetteki bir savcinin éldiiriilmesi hepimizi derinden lzmdistiirAncak unutulmamalidir ki Avukatlar (zerinde yiiriitilen bu
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¢irkin propagandaya asla izin veremeyiz.Zira en ¢ok hukuk sehidi verenler avukatlardir. Bunun en talihsiz 6rnedini kisa bir siire 6nce Gaziantep Barosuna
kayith olan meslektasimiz Avukat [smail AKKAYA’ya yapilan saldiri sonucunda sehit edilmesi ile gérmiis olduk.

Bu manada “Avukatlarin istiiniin aranmasi” uygulamasinin getirilmesi bir ¢6ziim olamayacadgindan bu tip yapilan veya yapilmasi ihtimali
olan uygulamalara karsi TBB’nce somut adimlar atilmasi bir gerekliliktir.Sayet Avukatlik Kanunu’nda ki agik hiikme ragmen bu tip uygulamalar olursa bu
konuda gerekli yasal yollara basvurulmalidir.Bunun disinda s6z konusu talihsiz olay lizerinden Avukatlik Kanunu’nda bir dedisiklige gidilmesi nlenmeli
ve bu konuda TBB’nce gerekli calismalar yapiimalidir.

Glivenlik sorununun ise TBB’nin tiim adliyelerde avukatlarin adliyeye giris noktalarina yénelik olarak “turnike” sistemini getirmeye yénelik
calismalar yapmasi yerinde olacaktir kanaatindeyiz.

Yine bu talihsiz olay lizerinden sosyal medya ve basin yoluyla avukatlara ve avukatlik meslegine yonelik olarak TBB’nin gerek seminer,kamu
spotu, konferans,brosiir dagitimi yoluyla ve gerekse bilbordlara reklam vermek suretiyle avukatlik mesleginin itibarinin arttirilmasina yénelik ¢calismalar
yapilmasi elzemdir.

TBB tarafindan tim illerde avukat haklari merkezi kurulmasinin zorunlu hale getirilmesi ve kurulacak olan bu avukat haklari merkezinin
etkin sekilde ¢alismasi icin egitimler ve seminerler diizenlenmesi ayrica avukat haklari merkezine Tiirkiyenin her yerinden ulasilabilmesi icin tek numara
uygulamasinin yapilmasi kararlari alinmistir.

4’lincii geng avukatlar kurultay 6’nci masa olarak aldigimiz kararlardir. Saygilarimizla arz ederiz.

MASA 7

KADIN HAKLARI SORUNLARI VE KADINA YONELIK SIDDETE KARSI ONLEYICI DUZENLEMELER

1. YASAL DUZENLEMELERDEN KAYNAKLI SORUNLAR

SORUN: 15 yasindaki kiz cocugunun kemik yasinin tespitiyle mahkeme araciligiyla kadin haline getirilmesi, yetkili merciiler araciligiyla yaratilan sorundur.
¢OZUM: Hastanede gerceklesen dogumlarda kemik tespiti yapilmamali, mahkemeler tarafindan kesin yas olarak kabul edilmelidir.

SORUN: Namus cinayeti ile tére cinayeti arasindaki belirsizliGin mahkemelerce kadinlar aleyhine yorumlanip, failde cezai indirimlere gitmesi yargisal
organlarca yaratilan sorundur.

¢6zUM: TCK. m.82 de diizenlenen nitelikli hallere “namus” kavrami da dahil edilmelidir.

SORUN: 6284 s.K’nun énleyici tedbirlerin uygulanmasi kisminda 6zellikle kolluk kisminda meydana gelen ciddi sorunlar bulunmaktadir.

¢OZUM: 6284 s.K'ndaki tedbirlerin muhatabi olarak maddur kadin degil de, siddet yanlisi erkek olmalidir. Erkek 6ncelikle psikolojik tedaviyle
rehabilitasyona tabi tutulmalidir. Bunun kolluk eliyle zorlayici hale getirilmesi gerekmektedir. Magdur kadinin ve ¢ocuklarin diizeni kesinlikle
bozulmamali, hali hazir yasam tarzlari devam ettirilmeli, siddet uygulayan erkek kolluk aracilidiyla takip ettirilmeli, gerektiginde (elektronik kelepge vb.
teknik araglardan) yararlaniimal, takip sirasinda isveren, yakin arkadaslari ve aile bireyleri muhatap alinmali, siddet uygulayan erkek kolluk vasitasiyla

toplumsal alanda takip edilmelidir.

SORUN: Alinan énleyici tedbirlere yénelik aykiri eylemlerde bulunan ézellikle kadinlarin adreslerine yonelik kolluk araciligiyla agiga ¢ikarma islemi,
kollugun istirakiyle yaratilan bir sorundur.

¢OzUM: Kolluk tarafindan maddur kadina yénelik gerceklestirilen adres 6§renme isleminde kolluk TCK. m.257 uygulamaya konulmali veyahut 6284
s.K’da magdur kadinlarin korunmasina iliskin 6nlemlere aykiri bulunanlara iliskin 6zel bir sug ihdas edilmelidir.

SORUN: Medeni Kanun da diizenlenen cinsiyet degistirmede aranan “bulundudgu cinsiyette iireme yetenedini yitirmis olmasi”’ sarti belli bir cinsiyete
mahkumiyete yénelik adir insan hakki ihlalidir.

¢OzUM: Zaten kadin olan, kadin gibi hisseden, toplum tarafindan kadin olarak kabul edilen bireyleri hak ihlallerinin énlenebilmesi agisindan, Avrupa insan
Haklari Mahkemesi’nin ilgili karari dogrultusunda Kanun’da gerekli degisiklik yapilmak suretiyle lireme yetenegi olanlar da cinsiyet degistirilebilmelidir.
2. TOPLUMSAL BILINCIN GELISTIRILMESINE YONELIK ¢GZUM ONERILERI VE BAROLARIN ROLU

SORUN: Kadina yénelik siddete iliskin medyanin rolii problemdir ve tahrik edici yayinlar biiyiik bir sorundur.

¢OzUM: (1) Meydanin yayinlari tahrik edici olmamali, carpik iliskileri 6zendirici sekilde géstermemeli, takdiri indirim sebeplerine yénelik yayinlar
yapiimamali, ézetle siddeti mesru gésterecek nitelikte yayinlar yapiimamalidir.

¢OzUM: (2) Toplumda genelleme yapilan séylemlerden kaginilmali, bélgesel, irksal, mezhepsel, cinsiyete dayali séylemlerden kaginilmali 6zellikle basin,
yayin ve medya bu alanlarda ¢alisanlarin daha hassas davranmasi ve buna aykiri olarak yapilan her tiirlii medya aracindaki yayinlarin kaldiriimasi ve

sorumlularin cezalandirilmasi amaciyla barolarin kadin haklari komisyonlari araciligiyla basvurular yapiimalidir.

¢6zUM (3) Egitim kurumlarinda éncelikle egiticilerin toplumsal cinsiyet esitligi konusunda iiniversitelerde ve meslek ici egitimlerle egitilmesi ve buna
iliskin hususlarin aktarilmasi konusunda gelistirilmesi gerekir.

¢OzZUM (4) Yerel yénetim organlari aracilidiyla gerekli editimler verilmeli ve ézellikle muhtarlar diizeyinde kadinlarin katihimini saglayan ¢alismalar
yapiimalidir.
3. GELINCIK PROJESI VE BENZERI PROJELERIN GELISTIRILMESI VE YAYGINLASTIRILMASI

¢0zUM (1) Gelincik projesi ve benzeri projelerin barolar tarafindan bilinebilirligi ve kurulumu konusunda ¢alismalar yapilmali ve benzeri projeler iiretilip
desteklenmelidir.
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MASA 8
COCUK HAKLARI VE COCUK ISTISMARINA YONELIK SORUNLAR
1-  COCUK GELINLER SORUNU:

Ozellikle Dogu’daki cocuk gelinler sorununa iliskin olarak éncelikle o bélgedeki gelenek ve gérenekler sosyolojik olarak degerlendirilmeli, bu kapali
toplumlardaki zihniyetin degistiriimesine yénelik projeler gelistirilmelidir.

Ozellikle Dodu’daki asiret kiiltiirii ve giic unsurlari karsisinda ailelerin kiigiik yastaki cocuklarini evlendirmek istemelerinin éniine gecilmesi
hususunda algi degistirilmeli.

Diyanet isleri imamlar kapsaminda kiiciik yasta cocuklarin evlendirilmemesi hususunda kendi bélgelerindeki kisileri bilgilendirmeli.
Cocuk gelinler sorunlari ile ilgili ihbar hatti kurulmali.

Koy Enstitiileri gibi halki bilgilendirecek kuruluslar kurulmali.

Uzman kisiler, sosyal hizmet uzmanlari sahaya inmeli. Burada anne ve babalar bilgilendirilmeli.

Bizler avukatlar olarak Barolarimizdan Cocuk Haklari konusunda editim istemekteyiz.

2-  COCUGA YONELIK CINSEL SUCLARIN ENGELLENMESI:
Cocuklara karsi veya ¢ocugun dahlinin bulundugu cinsel suglar ve uyusturucuya yénelik biiyiik problemler mevcuttur.
Topluma bildirilmeyen ensest iliskilerin fazla olmasi nedeniyle bu konuya yogunlasiimali ve gerekli egitim verilmelidir.
Aile icindeki ¢ocuda ydénelik cinsel suglar agisindan proje gelistirilmeli ve sorunun kaynadina inilmelidir.
Yaptinmlar arttirilmali, yargiya intikal arttirilmalidir.
Cocuklara yénelik kreste cinsellige ve cinsel istismara yénelik uzman kisilerce egitim verilmelidir.
Denetimli serbestlik ¢ok iyi uygulanmalidir.

. Pedofoli hastaligi gibi ¢ocuga karsi cinsel suglara iliskin kisilere cezaevi yaptirrmindan sonra tibbi iyilestirmede saglanmali, bu hasta insanlar dyle
topluma kazandirilmalidir. Bunlar rehabilite edilmelidir.

Cocuda karsi cinsel suglara yonelik hdkim ve savcilar egitilmeli, bu suglarin cezalarinda indirim yapiimamalidir.
Kurumlar arasi irtibatta daha hizli ¢alisiimali, proseddir daha hizli yiriimelidir.
Ozellikle kiz cocuklarinin cinsel ge¢misi cezalarin uygulanmasinda bir indirim sebebi olarak algilanmamalidir.

3-  KAMU KURUMLARINDA YASANAN [HLALLER:
Sosyal hizmet merkezleri, kamuda yasanan ihlaller konusunda daha hassas davranmali, 6nlemlerini almalidiriar.
Okul 6gretmenlerinin ¢ocuklara yaptiklari cinsel istismarlara yénelik projeler gelistirilmelidir.

Cocuk istismarlari konusunda Cocuk cezaevlerinin kapatilmasi veya yenilenmesi hususu projelendirilmeli, ¢ocuklarin egitilebilecegi kurumlar
olusturulmasi.

Cezaevi personeli alimlarinda personel iyi bir testten gecirilmeli 6zellikle cocuklar haklari hakkinda egitim almahdirlar.

Medya, siddet vs.konularinda denetlenmeli, yayinlarin ¢ocuklar tarafindan da izlenmesi nedeniyle 6zellikle dizilerdeki siddet unsurlari gézden
gegirilmelidir.

Kolluk personeli cocuk haklari konusunda egitilmelidir.

4-  COCUK ISGILER SORUNU:
Cocuk is¢i ¢alistiranlara yénelik Devlet politikasi ¢ocuklar aleyhine olmamall.
Cocuk isi ¢alistirmanin ekonomik boyutu olmasi nedeniyle ailelerin ekonomik diizeyi gelistirilmeli.
Gogmenlerle ilgili 6zellikle dilendirme hususunda ¢ok fazla 6rnek oldugundan bunlara yénelik bir énlem alinmali.

Mevsimlik iscilerin cocuklarinin zor kosullarda ailelerine yardim ettigi ilinmektedir. Ozellikle mevsimlik isgilerin oldudu illerde bu ailelerin cocuklarina
yonlik kres, vs.yerler agilmalidir.
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Kollu daha dikkatli olmali, cocuk is¢i ¢calistirildigi ihbari geldiginde bunu éncelikle degerlendirmelidir.
Bildirim hatti kurulmali, cocuk is¢i calistiran miiessesler ihbar edilmelidir.
Cocuk isgi ¢alistira aileler igin ciddi cezalar olmalidir.
5-  DIGER SORUNLAR VE ¢OZUM ONERILERI:
Yukaridaki konu basliklarinda sorunlara ve ¢6ziim dnerilerine deginilmistir.

Cocuk izleme Merkezlerinin kurularak gelistirilmesi, bu merkezlerde Kadrolu Avukat bulundurulmasi, cocuk haklarinin anlatiimasi bakimindan
6énemlidir. U merkezler uzman personele yer verilmelidir.

MASA 9
Adliye ve Kolluktaki isleyise Yénelik Sorunlar
Mahkeme ve Savcilik Kalemleriyle icra Dairelerinde Karsilasilan Sorunlar

Atama, Yer Degisiklikleri ve Tayinlerden Kaynaklanan Sorunlar
Kollukta Karsilasilan Sorunlar

1- Stajyer avukatlarin adliyedeki staj egitimi asamasinda ilgili hakimin, savcinin ve kalemde ¢alisan memurlarin stajyer avukata yénelik olumsuz
tutumlarinin engellenmesi igin kendilerine bilgilendirme yapiimasi

2-Adliyede karsilasilan sorunlari ilgili Baro Baskanligi'na iletilmesi, ¢ikan uyusmazliklarda personelle birebir diyaloga girilmemesi igin baro
mekanizmasinin aktif kullaniimasi

3-Kalem memurlarinin hakim ve savcinin bilgisi disinda yaptiklari keyfi uygulamalarinin éniine gegilmesi

4-Adliye personeline karsi avukatlik mesleginin itibarinin korunmasi, memurlar ve avukatlar arasinda kisisel iliskilerin disiplinli sekilde yiiriitilmesi
5-Hakim ve savcilarin aldigimiz gérevlerde bizleri etki altina almamasi igin avukatin vakarli durusunu istikrarli bir sekilde korumasi

6-Yargilamanin her asamasinda hakim, savci ve avukatin esit statiide oldugunun bilinciyle hareket edilmesi

7-Adliyede ve kollukta yasanan problemlerde her daim tutanak tutulmasi, tutulan tutanagin isleme alinmasinin saglanmasi

8-Durusma saatlerine hakimlerin uymasinin saglanmasi i¢in Adliye Komisyonlari ve Baro araciligiyla girisimlerde bulunulmasi

9-Sorunlarin ¢6ziim igin her baroda Avukat Haklari Merkezi’nin kurulmasinin saglanmasi

10-Uyap Sistemi’nde “mevzuat 6neri” butonunun eksik olan hususlarda gerekli yasal diizenlemelerin yapilmasi icin aktif olarak kullaniminin saglanmasi

11- CMK Gérevlendirmelerinde ifade veren ile yapilacak éngdriismenin mutlaka saglanmasi, bunun igin gerekli ortamin talep edilmesi, usule aykiri
olarak hazirlanan tutanaklarin kesinlikle imzalanmamasi

12-Kollukta ve savcilikta ¢alisan personele yénelik mesleki editim seminerlerinin verilmesi
13-Barolar araciligiyla ¢6ziilemeyen sorunlarin Barolar Birligine iletilmesi ve Birligin sorunlarin ¢éziimiine yénelik ¢calismalari saglamasi

14-Hakim, savci ve diger adli personele yénelik disiplin mekanizmasinin etkin ¢alismasi ve uygulanacak miieyyideyle ilgili personelin mutlaka
bilgilendirilmesi

15- Adliyeye giris ¢ikislarda hakim ve savcilar dahil biitiin adliye personelinin giivenlik tedbirlerinin esit olarak uygulanmasinin saglanmasi, elle
aramanin éniine gegilerek ¢ipli kart sistemine gegisin saglanmasi

16-Hakim ve savci atamalarindan kaynaklanan durusmalarin siiriincemede kalmasina yol agan atama, yer dedisikligi, tayin ve izinlerin diizgiin bir
mekanizmaya baglanmasi

MASA 10

Ekonomik Sorunlar ile 6zliik haklarindan Kaynaklanan Sorunlar

1. Kamu Avukatlari Hakkinda Sorun ve Céziimler Onerileri

a.  Kamu avukatlarinin distik icretleri ile calistirimalarinin éniine gegilmesi igin ek gésterge rakamlarinin yiiksek belirlenmesi teklif ediyoruz.

b. Vekalet ticretinin yillik limit uygulamasi ve siire sinirlamasi nedeni ile diisiik kalmasi sorununa karsi limit uygulamasinin kaldirilmasi veya limit
sinirlarinin yiikseltilmesin, éneriyoruz.

c. Tiim kamu avukatlari icin mesleki sorumluluk sigortasinin zorunlu hakle getirilmesi ve sigorta primlerinin ilgili idare tarafindan karsilanmasi
gerekmektedir.
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d.  Kamu kurumlarinda hukuk misavirlerinin avukat olmasi zorunlulugunun getirilmesi elzemdir.

e. Kamu avukatlarinin TBB ve barolar biinyesinde temsili igin (yelik zorunlulugunun getirilmesi ve baro aidat ve kesenekleri hakkinda pozitif ayrimcilik
uygulanmalidir.

2. Haksiz Rekabet ve Reklam Yasadina iliskin sorunlar ve C6ziim Onerileri

a. Arzuhalcilik ve dava takipgiligi hizmeti géren kisilerin Avukatlhk Kanunu hilafina islemler yapmaktadir. Bu durumun engellenmesi ve avukat is
hacimlerinin arttirilmasi igin ilge merkezlerinde en az 3 avukat yazihanesinin kurulmasi saglanmasi ile bu sorunun ¢éziilecegine inaniyoruz. Béylece bu
meslek grubunun mesleki faaliyeti dogal ve hukuki bir siireg sonunca sona erecektir.

b.  Avukatlik Kanununa belirli deger (stiindeki davalarda “vekil ile temsil zorunlulugu” getirilmelidir.

¢.  CMK hizmetlerinin iicretlerinin avukatlik asgari licret tarifesi seviyesine ¢ikariimalidir.

d. Kisisel internet sayfasi kurulmasi, SMS mesaji génderilmesi ve telefon gériismeleri sureti ile ézellikle tiiketici hukuku alaninda dava takibi yapiimasi
haksiz rekabet teskil etmektedir. Bu durumun éniine gecilmesi icin baro ve TBB nezdinde cezai takip yapilmasi gerekmektedir.

e. Avukatlar igin yeni is alanlarinin yaratiimasi ve hukuki giivenligin saglanmasi amaciyla giincel yasamda sik¢a karsilasilan Kira akdi, vasiyetname
ve kat karsiligi insaat sézlesmesi gibi s6zlesmelerin avukatlarca hazirlanmasi ve sonrasinda noterlerce onaylanmasi meslektaslarimiza ekonomik katki
saglayacaktir.

f Sigorta hukuku, is hukuku ve tiiketici hukuku gibi seri davalara miisait uyusmazliklarda belirti kisilerin toplu is almasinin éniine gecilmesi, is
paylasiminin yapilmasinin barolarca takibinin saglanmasi.

g. Meslek etiginin korunmasi igin avukathk sirketinin olusmasi engellenmelidir. Bununla birlikte subelesmenin éniine gecilmelidir. Bu sekilde
engellenecek haksiz rekabette ayrica avukatlik kanununda levha ile ilgili hiikiimlere aykiriliklar 6zel olarak takip edilmelidir.

h.  Avukatlik kanununa aykiri sekilde avukat katiplerinin is takibi yapmasinin 6ntine gegilmeli ve tanitici evrak dagitmalarinin 6niine gegilmelidir.

i Reklam yasadina iliskin mevzuatin giincel ihtiyaglari karsilayacak sekilde yeniden diizenlenmesi gerekmektedir. Bununla birlikte yiiriirliikte olan
mevzuatin takibinin baro disiplin kurullarinca siki takibinin yapilmalidir. Ornegin levhalarin ebatlarinin biiyiikligi, tanici evraklarla taniim faaliyetleri
ve ticari sirket adi altinda avukatlik hizmetlerinin verilmesi éncelikli sorunlar arasindadir. Yine arabuluculuk ve avukathk levhalarinin ayni levhada
belirtiimemesine yénelik diizenleme yapilmasi gerekmektedir.

J. Arabuluculuk egitim seminer bedellerinin yiiksek olmasi nedeniyle sertifika edinmenin giiglestiriimemesi ve Kidem sartinin da kaldirilmasina yénelik
diizenleme yapilmasi gerekmektedir.

k. Uzlastirmacilarin adliye personeli arasindan segilmesi ve listelerin cumhuriyet bassavciliklari tarafindan hazirlanmasinin engellenmesine iliskin
baro yénetim kurullari tarafindan gerekli miracaatin yapilmasi tartisilmistir.

3. Geng Avukatlarin Ekonomik Sorunlari

a. Meslege yeni baslayan geng avukatlarin ruhsat alim tarihlerinden itibaren ilk bes yillik stire icinde vergi muafiyetlerinin ve indirimlerinin saglanmasi
i¢in kanuni diizenlemeler yapilmalidir. Bu hususta TBB ve barolar nezdinde gerekli altyapi ¢alismlari biran énce baslatiimalidir. Bu noktada teklifimiz
Katma Deder Vegileri igin belirlenen orain tipki diger hizmet sektérlerinde oldugu gibi %8 olarka belirlenmesi ve gelir vergisi hususunda vergiden muaf

gelir seviyesinin, 30.000-TL, belirlenmesidir.

b.  Geg¢mis dénem kurultaylarinda ifade edildigi gibi baro édenekleri ve ruhsat bedellerinin geng avukatlar lehine yeniden diizenlenmesi ve muafiyet
saglanmasi gerekmektedir.

¢. TBBfonlari arasina geng avukatlarin meslege baslarken meslek standartlarina uygun biiro agabilmeleri igin diisiik faizli ve uzun vadeli kredi teminin
saglanmasi tartisiimistir.

d. Barolar tarafindan stajyer avukatlarin ekonomik ve meslek standartlarina uygun bir ¢alisma ortami saglayacak biirolar ile bulusturulmasi
gerekmektedir.

e. Geng avukatlar lehine adli yardim ve CMK gérevlendirmelerinde pozitif ayrimcilik yapilarak énceliklendirilmesi ézellikle ifade edilmistir. Bu konuda
konuda barolar ve TBB tarafindan ilke karari alinmasi yéniinde ¢alismalar takip edilmelidir.

f. e-tahsilat ve barokartlar gibi akilli uygulamalar ile saglanan ekonomik kolaylik ve firsatlarin cogaltiimasi gerekmektedir. Bu konuda TBB tarafindan
yapilan tanitim faaliyetlerinin arttirlmasi tartisiimistir.

g. Geng avukatlar tarafindan sik¢a takip edilen tiiketici hukukuna iliskin Heyet kararlarinda, ortaya konan emek nedeni ile vekalet licretine
hiikmedilmesi gerekmektedir. Bu konuda 6nceki yasal diizenlemenin tekrar giindeme getirilmesi ifade edilmistir.

h.  Asgari lcret tarifesine uyulmasi ve 6zellikle danisma (icretinin alinmasi konusunda barolar tarafindan kamuoyu ¢alismasi yapiimasi ve bu hususun
disiplin takibinin yapilmasi saglanmalidir.

CMK licret tarifelerinin arttirilmasi, ¢alisan avukatlarin asgari maas lcretleri ve geng avukatlarin temsili konularinda masa katilanlari tarafindan
tartisma yapilmis ancak ¢alisma konu disinda kalmasi nedeni sonug¢ metninde yer verilmemistir.

Kurultay huzuruna saygilarimizla arz olunur.
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MASA 11
MESLEGIN GELECEGINE VE GELISIMINE YONELIK SORUNLAR VE ¢OZUM ONERILERI

Meslegin gelecedi ve gelisimine yénelik sorunlar ve ¢éziim 6nerileri konusunun altinda yer alan Hukuk fakdilteleri ve hukuk egitiminde nitelik ve
nicelik sorunlari bashdina iliskin olarak, ¢6ziim énerisi getirilmesi gereken sorunlar, basliklar halinde asagidaki sekilde tespit edilmistir:

1. Hukuk fakiiltelerinde hdakimlik-akademisyenlige yénelik egitim veriliyor olmasi

2. Hukuk fakdiltesi sayisinin ve fakiilte kontenjanlarinin fazlaligi

3. Nitelikli 6Grenim elemani ve 6gretim gérevlisi sorunu

4. Avukatlik stajinin, staj egitimi verilen diger fakiiltelerden farkli olarak, fakiilte egitiminden sonra veriliyor olmasi
5. Avukat sikintilarina fakiilte egitiminde yer verilmiyor olmasi

6. Teori-pratik egitim sikintilari, uygulamali egitime yer verilmiyor olmasi

7. Mesleki dayanismanin hukuk fakiiltelerinde baslamamis olmasi

8. Hukuk kavrayisinin eksik verilmesi

9. Avukathdin fakiilteden 6nce tanitilmamasi

Bu sorunlara iliskin olarak getirilen ¢éziim 6nerileri asagidaki gibidir:

1. Hukuk fakiiltelerinde avukatlik mesleginin tanitiimasi, avukathdin aslinda nasil bir meslek oldugu, avukatlik meslek kurallari konusunda egitim
verilmesi,
2. Ogretim gérevlileri ve 6Gretim elemanlarinin Tiirkiye Barolar Birligi ve Barolarla isbirlidi icinde olmasi, avukatlik mesledinin itibarinin saglanmasi

amaciyla bu kurumlarin égretim gérevlileri ile ortak konferans, panel ve ¢alistaylar diizenlenmesi,
3. Universitelerde avukatlik hukuku derslerinin zorunlu hale getirilmesi ve bu derslerin avukatlar tarafindan verilmesi,

4. Tiirkiye Barolar Birligin ve/veya Barolar tarafindan akademik kadro ve 6grencilere anket yaparak hukuk fakdilteleri kontenjanlari konusunda
memnuniyetin él¢tilmesi ve kamuoyu olusturulmasi,

5. Felsefe, sosyoloji, sosyal psikoloji, diksiyon, beden dili gibi konularda fakiilte 6ncesi ve sonrasi egitim verilmesi,

6. Mesleki egitimin daha nitelikli hale getirilebilmesi icin bélgelerin pilot illerinde bir avukatlik akademisi kurulmasi ve meslektaslarimizin bu
akademiden editim almasi ayni zamanda staj egitimi noktasinda nitelikli akademisyen ve avukatlarla, avukatlik akademisinin gliglendirilmesi.

Meslegin gelecegi ve gelisimine yénelik sorunlar ve ¢6ziim 6nerileri konusunun altinda yer alan staj etigimi ve avukatlik sinavina iliskin diizenlemeler
bashidina iliskin olarak, avukatlik sinavi konusu ele alinmistir.

Avukathik sinavinin Baro Baskanlari tarafindan destekleniyor olmasi gercegine ragmen, ¢alistay masasinda yer alan katiimcilarin, sinav ile ilgili
cekincelerinin oldugu ve ortak bir karara varilamadigi gérilmdstiir. Sinav yapilsin ya da yapiimasin seklinde bir ortak karar verilmesinden daha 6nemli
olan konunun, (ilke gergekleri ve gelecek kaygilari géz 6niinde bulunduruldugunda, baro baskanlari tarafindan imzalanan bildirgede aslinda geng
avukatlarin temsil edilmemis oldugu diistiniilmektedir.

1. Avukatlik sinavinin olmasi gerektigini diistinen katilimcilar, mesleki nitelik konusunda ¢ekincelerini iletmisler, ayni zamanda artan meslektas
sayisinin niteligi konusunda temel ¢ekincelerini sunmuslardir. Hukuk faktltesi mezunlarinin avukatlik meslegini son ¢are olarak gérmesi ve artan sayinin
mesleki itibarsizlasmaya neden olmasi, avukatlik sinavinin getirilmesinin istenmesinin temel sebebi olarak ortaya konulmustur.

2. Avukatlik sinavinin olmamasi gerektigini diisiinen katilimcilar, bu sinavin tarafsiz yapilmasi ile ilgili cekincelerini dile getirerek, meslektaslarin
niteliklerinin artirlmasinin yolunun, hukuk fakdiltelerinde, stajda ve fakiilte éncesinde verilecek editimlerle saglanabilecedini savunmusglardir. Siyasi

konjonktiir ne olursa olsun, hangi kurum sinavi yaparsa yapsin sinavin siyasallasacagi diisiincesi katilimcilar tarafindan dile getirilmistir.

Katiimcilarin, bu sinavin Tiirkiye Barolar Birligi temsilcileri cogunlukta olmak sartiyla Adalet Bakanligi ile yetkin 6gretim elemanlarindan olusacak
bir heyet tarafindan hazirlanmasi ve yapilmasi, bu merciin objektif ve gtivenilir olmasinin gerektigi vurgulanmistir.

Bu hususlarla ilgili dénem sézciistii Amasya Barosu’nun takipgi olmasi ve ¢éziim énerilerini sonuglandirmasini 11. Masa olarak talep ediyoruz.

MASA 12
ORGUTLENME VE TEMSIL SORUNLARI

Masanin ana giindemi 0-5 yil kideme sahip avukatlarin yasa geregi barolar biinyesinde temsil edilmemesi sebebiyle temsil sorununu ortadan
kaldirmaktir.

Tirkiye Cumhuriyeti’'nde milletvekili segilme yasi dahi 25 iken avukatlarin segilmesin kidem ile sinirlandirilmasi hukuki temel ilkeleri ve secme hakki
olaninin segilme hakkinda bulunmasi prensibi ile bagdasmamaktadir bu sebeple temsil edilemem sorunu ortaya ¢ikmaktadir.
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Avukatlik yasasinda ki temsil sorunun ortadan kaldirilincaya kadar temsil sorunun ¢éziilmesi icin geng avukatlar meclisi adi altinda barolarda genel kurul
kararlariyla olusumlar yapilmalidir. Her baroda geng avukatlar meclisi kurulmalidir.

Muhalefet serhi: Tekirdad Barosu, izmir Barosu ve Mugla Barosu Geng Avukatlarin temsil ile birlikte bircok sikintisi olmasi sebebiyle meclisin devamli
olmasini savunmaktadir.

Barolarin biinyesinde olan komisyonlar ve ya kurullar artik meclis olmalidir.

TBB geng avukatlar meclisi kurulmasi icin barolara tavsiye niteliginde yazi géndermelidir.

Barolardaki meclisler barolarin genglik kollari olmamalidir.

TBBtarafindan yapilacak gériismeler ile geng avukatlar meclislerine 6denek hakki ¢ikartiimalidir.

Mubhalefet serhi: Ankara barosu geng¢ avukatlar meclisinin kurulmasini yararli gérmemektedir. Barolarinbliiyiikligiine gére dodal iye sayilari géze
alinmali ve biiyiik barolardaki kurullarin meclise dénmesi menfi bir durum degildir. Bu sadece baro yénetimleri ile geng avukatlar arasinda baska bir
vesayet getirir.Tim barolarda genclik meclisi giindeme getirilirse tiye sayisi yiiksek olan barolarda ayri bir yontem tartisiimalidir.

Her baroda olusturulan geng avukatlar meclisleri ile TBB biinyesinde geng avukatlar igin bir Tiirkiye gen¢ avukatlar meclisi organi olusturulmalidir.
Amasya barosunun dénem sézcliliigii kapsaminda tiim barolarin igcinde oldugu bir yiiriitmekurulu ve icrai kurul olusturulacaktr.

Geng avukatlar meclislerinin yasadigi sikintilarin ¢6ziimii igin bir tanitim komisyon olusturulmadir.

Geng Avukatlar Meclisi kurulmamis barolarda yeni meclislerin agilmasi igin bir tanitim komisyon kurulmadir.

Cikan kararlar igin tarih belirlenmesi icin dénem sézciisii baro Amasya Baro’sunun énciiliigiinde mayis ayi iginde program yapilmasini 19 Mayis haftasi

ile bunun baslanmasina karar verilmistir.

IV. Geng Avukatlar Kurultayr 3. Giin programi 2016 yilinda yapilacak olan 5. Geng avukatlar kurultayina ev sahipligi yapacak olan barolarin adaylik
basvurularini kurultay divanina sunmasi ile baslamistir. 2016 yilinda yapilacak olan 5. Geng Avukatlar Kurultayina Batman Barosu, Canakkale Barosu ve
Kocaeli Barosu aday olmuslardir. Yapilan oylama sonucunda 44 oy alan Canakkale Barosu ev sahipligine hak kazanmstir.

11-12-13 Mart 2016
V. Geng Avukatlar Kurultayi - Canakkale

11-12-13 Mart 2016 tarihlerinde diizenlenen V. Geng Avukatlar Kurultayinda, Avukatlik mesleginin sorunlarina yénelik ¢calismalarin konusuldugu, 9 ayri
masa konusulan konulardan ¢ikan sonuglar ayri ayri fotograflarda belirtilmistir.

MASA - 1
1- BIR AVUKAT YANINDA, AVUKAT ORTAKLIGINDA VEYA AVUKATLIK BUROSUNDA UCRET KARSILIGI BIRLIKTE CALISAN AVUKATLARIN CALISMA ESASLARINA
ILISKIN YONETMELIGIN TARTISILMASI

11.03.2016 tarihinde Av. Necip Fazil BAYRAM moderatérligiinde Canakkale, Ankara, Antalya, Balikesir, Bartin, Batan, Erzurum, Bilcek, Bolu, Bursa,
Cankiri, Corum, Eskisehir, izmir, Rize, Sakarya, Samsun, Zonguldak, Kiitahya, Tekirdad, Erzincan, Siirt, Kocaeli, Nevsehir ve istanbul Barolarinin Stajyer
Avukatlarindan ve Avukatlarindan olusan katilimcilarla oturuma baslandi.

- Ucret Sorunu

Gorts :TBB tarafindan baglh ¢alisan avukatlarin icretlerine iliskin bir alt sinir belirlenmeli ve diger barolari baglamali, bu miktar asgari ticretin 1.5 kati
olmalidir.
Karsi Gortis :Bu sekilde bir belirleme yapildigi durumda TBB belirledigi alt limit en disdk il igin belirlenecedi igin her illin kosullari farkli oldugu
i¢in belirlenen alt limit geng¢ avukatlarin daha aleyhine olur.
Goriis :Bagh ¢alisan avukatlara iliskin alt limit belirlenirken TBB tarafindan belirlenecek alt limit icin kamu avukatlarin aldidi briit ticret esas
alinmalidir.

Goriis : Ucretin belirlenmesinde geng avukatlarin daha etkin olmasi igin baro yénetim kurulu toplantisina o baronun genglik meclisi iiyesinin katiimasi
talebinde bulunuldu.

Gortis :Asgari licretin belirlenmesi igin her boradaki isgéren avukatlarin gériisi ile ilgili anket yapilmasi bu anketin igeriginde ilgili baroda kag bagl
avukat var ve kagi belirli bir ticretin altinda aldiginin tespiti bu somut verilerin baro yénetimine sunulmalidir.

- Calisma Siirelerinin Fazlaligi

Gortis: Meslek geregi fazla mesai kavraminin nasil belirlenecedi ve bu hususun nasil belirlenecedi ve bu uyusmazIligin nasil ¢6ziilmesi gerektigi

- ilgili yénetmeligin ve yénetmelik geredince barolarca belirlenen iicrete iliskin uygulanabilirlik sorunu

Gortis : Yonetmelik geredince is gbren ve isveren avukat arasinda imzalanan ve barolara génderilmesi zorunlu tip sézlesmeleri geng avukatlardan

olusturulacak ayri bir denetim komisyonuna génderilerek bu komisyonca denetlenmesi komisyona yapilacak sikayetleri denetlenmesi ve yapilan
sikayetlerde sikayetginin kimliginin kimligin gizli olmasi
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Goriis : Yonetmeliginin uygulanmasi noktasinda denetim amaci ile bir internet sitesi kurularak bu siteye gizli kimlikle sikayetlerde bulunulmasi ve bu
sikayetlerin genglik meclisince denetlenmesi

Goériis : [sgéren ve isveren avukatlar arasinda yapilan sézlesmelerin denetlenebilirligi ve asgari iicretin belirlenmesinde gen¢ avukatlarin daha etkin
olmasi igin her ilgili baro yénetim kurulu toplantisina o baronun genglik meclisi liyesinin katilmasi

Goriis  : Ulke capinda isgéren avukatlardan olusan ve bir sendika kurulmasi ve badli avukatlarin haklarinin korunmasi konusunda faaliyet géstermesi

SONUC BILDIRGESI
KARARLAR

1-) Daha 6nceki Geng Avukatlar Kurultayinda alinan ancak heniiz hayata gegirilmeyen kararlarin hayata gegirilmesi ve gerekli aksiyonlarin alinmasi
2-) llgili yénetmeligin hukuki varliginin devami icin gerekli adimlarinin atilmasi ve hukuki miicadelenin TBB ve barolar nezninde yapilmasi. Bunun igin
imza toplanmasi, ve tiim barolar lye avukat ve geng¢ avukatlar tarafindan toplanan imzalara iliskin bildirinin TBB tarafindan yénetmeligin iptali i¢in
agilan davanin gérildigi mahkemeye ve Adalet Bakanligi'na sunulmasi

3-) ilgili yénetmelik hiikiimlerinin Avukatlik Kanunu’ na yansitilmasi icin ilgili meclis komisyonlari parti grup baskan vekilleri ve meslektasimiz olan
milletvekilleriyle gériisme yapilmasi ve bu gériismelerin yapilacadi giin Ankara’ya kitlesel katiimin saglanmasi igin Sonug Bildirgeleri Takip Komisyonu
onderligince ¢agri yapiimasi

4-) ilgili yénetmelikte yer alan isgéren avukatlara saglanan haklar ve isveren avukatlarin yiikiimliiliiklerini bildiren , isveren avukata yiiklenen
ylikiamliiliiklere uyulmadiginda uygulanacak yaptirimlarin konusunda isgéren ve isveren avukatlara bildirimimin yapildidi ve ilgili yénetmeligin ekli
oldugu mektubun baro araciligi ile génderilmesi yiikimliliiklere uyulmamasi halinde disiplin tecziyesinin uygulanacagina dair ihtarin yer almasi

5-) Barolar nezninde, ilgili yénetmelik geregince yapilan tip s6zlesmelerin ibraz edilecedi konu ile ilgili komisyon kurulmasi ve bu komisyona kendisine

gelen ihbarlari degerlendirme ve bu ihbarlara iliskin arastirma yaparak, arastirma sonucu kendisine yiiklenen yiikiimliiliiklere uymayan isveren
avukatlari Baro Disiplin Kuruluna bildirime yetkilerinin verilmesi,

6-) ilgili yénetmelidinin 9. Maddesinin 3. Fikrasinda yer alan ve 2. Ciimlesinde yer alan “Ancak isgéren avukat dider meslektaslarina ézellikle kendisinden
kidemli avukatlara saygi gostermek ve isyeri kurallarina uymak zorundadir” kaldirilmasini iceren talebin sunulmasi

7-) ilgili Yénetmeligin 10. Maddesinin 4. Fikrasinin “isgéren avukat imzaladidi is sézlesmesi sona erdikten sonra en az bir yil siireyle isveren avukatin tiim
miivekkillerine karsi Ggtinci kisilere dogrudan dolayli olarak herhangi bir hizmet veremez, (igiincii sahislarla vekalet iliski kurulamaz isveren avukatin

miivekkillerine herhangi bir hizmet sunamaz” ifadesinin kaldirilmasi talebinin sunulmasi

8-) Barolarda yapilan staj editimin programi icine ilgili yénetmelikte yer alan is géren ve isveren avukata iliskin hak ve yiikimliliiklerin 6gretildigi bir
dersin konulmasi,

MASA - 2
Sonug Bildirgemiz:

GENC AVUKATLARIN GENEL SORUNLARI, OZELDE MESLEGE YENI BASLAYAN AVUKATLARA TANINMASI GEREKEN AYRICALIKLAR
- Geng Avukatlarin Genel Sorunlari genel olarak :

CMK iicretlerinden alinan vergilerin yapilan hizmetin kamu hizmeti olmasi ve hizmet bedelinin diisiik olmasi géz éniinde tutularak kaldirilmasi veya
indirilmesi gerekmektedir.

Adli yardim (cretleri asgari licret lizerinden hesaplandigindan bu miktar (zerinden badis adi altinda zorunlu baro kesintisi yapiimamalidir.

Avukatlik ruhsatnamesi bekleme asamasinda aski siiresi kisaltiimalidir ve ruhsat alma islemleri daha hizli bir sekilde gergeklestirilmedir. Bu dénemlerde
erkek avukat adaylari icin genel saglik sigortasi borcu dogdugundan, bu sorunun ortadan kaldirilmasi igin yasal girisimlerde bulunulmalidir.

Staj stirecinde (cret alinmasi yasal olmalidir ve kanun ile belirlenmelidir. Buna iliskin genel denetimler yapiimalidir.

Avukatlik hizmetlerinden alinan %18 oranindaki KDV orani daha diisiik miktarlara ¢ekilmelidir.

AIDAT INDIRIMLERI:

ilk bes yillik avukatlardan indirimli olarak aidat alinmasi ve bu konu ile ilgili bireysel olarak barolarda dedil TBB nezdinde diizenleme yapilmasi
gerekmektedir. E§er bu miimkiin dedil ise barolar birligi tarafindan tavsiye nitelidinde bir karar yayinlayabilir. Ornedin Samsun Barosunun ilk yedi yillik
ve otuz bes yas siniri ile yaptigi %50 indirimle aidat alma uygulamasi tiim barolarimiza érnek olabilir.

Sigortali ¢calisan avukatlarin aidatlarinin yaninda ¢alistigi avukatlarca karsilamasi gerekmektedir. Bu yénde ¢ikarilan yénetmelige uyulup uyulmadiginin
denetimi yapiimalidir.

Kidemli avukatlarin aidatlari 6demesi konusunda ciddi girisimlerde bulunulmalidir.

AVUKATLIK RUHSATNAME HARCLARI :

TBB nezdinde harg oranlarinin disiiriilmesi konusunda gériisme ve tekliflerde bulunmak ve karar almak adina her barodan bir temsilcinin katilacagi

bir komisyon olusturulmalidir. Yapilacak ¢alismalar sonucu ruhsatname harglarinin makul seviyeye indirilmesine yonelik kanun degisikligi yapilmasi igin
gerekli calismalara baslaniimasi gerekmektedir.



Geng Avukatlar Meclisi

Barolar ve TBB tarafindan alinan katki payi bedellerinde indirime gidilmesi gerekmektedir.

Harg ve katki paylarini karsilayamayacak durumda olanlar igin her baro tarafindan kredi imkani saglanmasi ve bu kredinin bir yillik kidem sonunda
makul faiz ile 6denmesi yada alinacak ilk adli yardim dosyasindan yapilacak kesinti ile mahsup edilmesi mantikli olacaktir.

FAIZSiZ KREDI:
Staj kredisi verilir iken; kefil istenmesi yerinde degildir.

Staj kredisine iliskin faiz oranlari kaldirilmali eGer mimkiin degdilse faiz oranlarinin dstrilmesi igin ¢calismalar yapilmalidir ve kredinin geri 6denmesi
konusunda 6deme vadeleri uzatiimalidir.

Saygilarimizia.

MASA -3
SERBEST CALISAN AVUKATLARIN SORUNLARI, MESLEK KURALLARI iLE iLGILi SORUNLARIN VE REKLAM YASAGI KURALININ TARTISILMASI

11.03.2016 tarihinde Av. Ozlem Meri¢c moderatérliigiinde Canakkale, Artvin, Balikesir, Bartin, Bilecik, Bolu, Bursa, Corum, Denizli, Elazi§, Karabiik,
Manisa, Mardin, Mersin, Osmaniye, Sakarya, Sinop, Usak, Yozgat, Zonguldak, Kiitahya, Kastamonu, Hatay, Ordu, Adana, Tekirdag, Edirne, Isparta

Barolarindan avukatlardan olusan katiimcilarla oturuma baslandi.

I. OTURUM
MASA KONUSU ILE ILGILI MESLEKI SORUNLAR

1-) AVUKATLARIN VERGI SORUNLARI KONUSUNDA ¢OzUM ONERILERI

Diger meslek gruplarinda % 8’lik KDV oraninin uygulandigi ve avukatlar igin de bu oranin uygulanmasi gerektigi kanaatindeyiz. Bu hususun diizenlenmesi
icin kanunda degisiklik yapilmasi gerekmektedir. Bu konuda TBB’nin yasa teklifinde bulunmasini éneriyoruz.

CMK ve Adli Yardimdan gelen (icretlerin ayrica mahkeme tarafindan avukat lehine hiikmedilen vekalet (icretlerinin vergiden muaf olmasi icin kanuni
diizenlemeler yapilmalidir. Nitekim mahkeme tarafindan avukat lehine 6denen avukatlik licreti yargilama giderleri kapsaminda degerlendirilmelidir.
Gelir vergisi ile ilgili kanunda da bir ¢6ziim tretilemiyor. Kamu hizmeti gérdiigliimiiz ve serbest meslek erbabi oldugumuz icin meslegimizin belli kismi
kamu hizmetini kapsiyor. Bu yiizden mesledimizdeki gelir vergisinin bir kisminin kamu hizmetinin kapsaminda dedgerlendirilip vergi muafiyeti getirilmesi
gerekiyor. Yasal diizenlemeler yapilmasi hususunda TBB’nin ¢alismalar yapmasi gerekmektedir.

Corum Barosu’ndan meslektasimiz Gazi Atmac; “istanbul 1. Vergi Mahkemesi’nin 2015/1679 E. ve 2015/2838 K. sayili dosyasinda ihtirazi kayitli olarak
karsi vekalet licretinden vergi alinamayacadina iliskin bir karari vardir. Henliz karar Danistay’dadir. Buna giivenerek vergi kesmeyelim diyemiyoruz. Bu
karari beklemekte fayda var. Karar hukuka gayet uygundur.” seklinde gériis belirtmis olup bu davanin akibetini takip etmeliyiz.

2-) SGK PRIMLERI SORUNU

TBB’den meslege yeni baslayan avukatlar icin kredi temin edilemeyecek ise en azindan TBB’nin bazi bankalar ile anlasma yapmali ve meslege yeni
baslayan avukatlar anlasmali bankalardan kredi ¢cekebilmelidir.

TBB’ye bir ¢6ziim dnerisi olarak;
- Meslege yeni baslayan avukatlara biirolarini agmak ve sair masraflar igin farkli bankalar ile anlasma saglamasini teklif ediyoruz.

-TBB, SYDF kapsaminda meslektaslarimiza daha kapsamli bir saglik sigortasi imkani saglamaldir. Nitekim Bag-Kur borcunu édeyemedigi icin saglik
hizmetinden faydalanamayan bir ok meslektasimiz vardir.

- Meslegin basinda maddi olarak zorlanan meslektaslarimizin yiikiinii bir nebze hafifletmek igin staj kredisi geri 6demesinin iki yildan (¢ yila ¢ikartiimasini
teklif ediyoruz.

-Sosyalyardimlasmave dayanisma fonunun ¢alismalari ve icerigi konusunda meslektaslarimiz diizenlenecek seminerlerle detayli olarak bilgilendirilmelidir.
Nitekim haklarimizi kullanmamiz igin haklarimizi bilmemiz gerekir. Buna ek olarak anlasmali saglik kuruluslarina da bu konuda bilgilendirme yapilmasi

gerekmektedir.

-Serbest meslek makbuzlarin kesilmesi, vergi ve SGK primleri konularinda uygulamaya yénelik olarak meslege yeni baslayan meslektaslarimiza egitim
verilmesi gerekmektedir. Bu konuyla ilgili ayrintilara dikkat edilmesi agisindan bir kitapgik diizenlenip dagitilabilir.

Il. OTURUM
3-) OFIS GIDERLERI SORUNU:

- TBB ofis mobilyalari satan sirketler ile bu mobilyalarin daha uygun temini icin anlasma saglayabilir.
- Meslektaslarimizin telefon faturalarinin ekonomik hale gelmesi igcin TBB operatér firmalariyla anlasabilir.
- Yine teknolojik iiriinler satan firmalar ile bu tarz driinlerin daha uygun temini icin TBB anlasma yapabilir.

- Barokart’a taksit 6zelligi getirilebilir.
4-) MESLEK KURALLARI VE REKLAM YASAGI SORUNU

Reklam Yasagi Yonetmeligi ¢cok eski tarihli ve giincel sorunlara cevap veremiyor oldugundan isbu mevzuatin yenilenmesi igin ¢alismalar yapiimalidir.
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Tabela konusunda 6zellikle boyutlari konusunda Reklam Yasagi Yénetmeligi’nin yeniden diizenlenmesi gerekmektedir.

Birden fazla avukatin ¢alistigi halde dahi tabelaya “Hukuk Biirosu” ibaresi eklenememektedir. Bu ancak Avukatlik Ortakligi tiizel kisiliginin olmasi
halinde mimkiindiir. Yonetmelikte yer alan bu maddenin degistirilmesi gerekmektedir.

Kendi ¢abalariyla etik olmayan sekilde kendilerine is saglayan meslektaslarimiza karsi ayrica avukathk asgari (cret tarifesinin altinda is alan
meslektaslarimiza karsi denetimlerin artirilmasi igin Tiirkiye Barolar Birligi'ne ve barolara bildiride bulunulmasi gerekmektedir. Rekabet ortami

beraberinde segim kaygisi da getirdiginden ¢éziim Tiirkiye Barolar Birligi’nin gérevlendirdigi bagimsiz kisilerce yapilmalidir.

Kiigtik barolarda disiplin kovusturmasi etkin yapilamadigindan; disiplin kovusturmalarinin daha etkin yapilmasi igin il barolarinin disiplin kurullarinin
kaldirilarak bélge disiplin kurullari olusturulmalidir.

69 yas lizeri meslektaslarimiza maas baglanmasi icin gerekli sosyal ekonomik durum arastirmasinin yapilmasini 6neriyoruz. Gergekten ihtiya¢ sahibi
olan meslektaslarimiza bu destegin verilmesini 6neriyoruz.

Sanal ofis destedinin TBB tarafindan saglanmasini éneriyoruz.

TBB’nin dilekge ve yazim érneklerini de igerir daha kapsamli mevzuat ve icra programlariyla anlasma yapmasini, bu programlarin meslektaslarimiza
licretsiz olarak sunulmasini, bu miimkiin olamdigi takdirde diislik (icretle bu hizmetin sunulmasini 6neriyoruz.

SONUC OLARAK: isbu Calistay masasinda alinan kararlarin uygulanip uygulanmadidi hususunda éncelikle masada gérev alan meslektaslarin bir sonraki

yil yapilmasi planlanan Kurultay’a rapor sunmalari konusunda oy birligi ile karar alinmistir.

MASA - 4

AVUKATLARIN [S ALANLARININ DARALTILMASI ILE ILGILI SORUNLAR VE YENI iS ALANLARININ GENISLETILMESI iCIN ¢OzZUM ONERILERI, AVUKATLIK
UCRET SOZLESMESINDEN KAYNAKLANAN SORUNLAR VE ¢OZUM ONERILERI

11.03.2016 tarihinde Av. ilker KARAONDER moderatérliiiinde Canakkale, Burdur, Eskisehir, Kirikkale, Mugla, Trabzon, Mersin, Yalova, Kirklareli,
Diizce, Kiitahya, Hatay, Adana, Erzurum, Erzincan, Kahramanmaras, Sivas, Afyon, Siirt, Isparta, Kocaeli Barolarinin Avukatlarindan olusan katilimcilarla
oturuma baslandi.

Asgari Ucret Tarifesinin Altinda Is Kabul Edilmesinin Oniine Gegilmesi

Gorts;

Avukatlik kanunu 167inci maddenin uygulanabilirliginin arttirilmasi ve ¢ikacak kararlarin ilam niteliginde olmasi kararlastirilmistir.

Gorts;

Asgari (cret tarifesine uyulmasina tecriibeli avukatlarin dnciiliik etmesi, islerin avukat ile miivekkil arasinda yapilacak yazili s6zlesmeye dayandiriima
zorunlulugu getirilmesi ve bunun bir érneginin baroya sunularak baro tarafindan olusturulacak inceleme kurulu tarafindan denetlenmesi.

Sonug;
Alinan avukatlik ticretinin yiizde %38’i vergilere 6denmektedir. Alinan vergi ve stopaj oranlarinin diisiiriilmesi gerekmektedir.

Bazi barolarda uygulanan Anonim sirket vekillerine yapilan 6demenin banka araciligiyla yapilmasi ve takibi uygulamasinin diger barolarda da
uygulanmasinin saglanmasi gerekmektedir.

Asgari licret tarifesinde yer alan danisma (cretlerinin makul, uygulanabilir ve rasyonel bir diizeye indirilmesi gerekmektedir. Zira bu haliyle danisma
iicreti hi¢ uygulanamamaktadir. Ucretin makul bir seviyeye cekilmesi, bu uygulamayi devamli hale getirebilir. Bu hususta hekimlerin 6zel muayenelerde
uyguladiklari ticret yéntemi incelenebilir.

Avukatla temsil zorunlulugunun tiim ticari sirketlere getirilmesi ve sirketlerin biyiikligiine gére lcret limitlerinin belirlenmesi yoluna gidilmesi
gerekmektedir. Ayrica yapilan édemelerin banka araciligi ile yapilmasinin saglanmasi igcin mevzuatlarda gerekli calismanin saglanmasi gerekmektedir.

Vekdlet tcretlerinin tahsili icin hukuk sigortasi uygulamasinin yayginlastirlmasi ve bu sekilde sigorta sirketi vasitasiyla 6deme yéntemi getirilmesi
gerekmektedir.

Arzuhalciler, Noterlere Taninan Yetkiler
Gorts;

Arzuhalcilik uygulamasinda dilekge yazim icretlerinin oldukga diisiik oldugu ve dilekgelerin hukuka uygun sekilde yazilmadigi gériilmektedir. Ayrica
genellikle vergi verilmemesi ya da basit usulde tabi olmalari nedeniyle avukatlar aleyhine haksiz rekabet kosullari olusmaktadir.

Avukathk kanununun 35inci maddesi uyarinca arzuhalcilerin avukatlara ait miinhasir yetkilerini ihlal etmemek kaydiyla faaliyette bulunmalari daha
agik bir ifadeyle sadece dava dilekgeleri haricinde cesitli kamu ya da 6zel kuruluslara yazilacak dilekgeler ile ilgili faaliyetlerin sinirlandiriimasi mevzuat
degisikligi ile desteklenerek uygulanmalidir.

Avukatlik kanununun 35inci maddesine aykiri fiillerin yapilacak bir yasal diizenlemeyle cezai miieyyideye tabi tutulmasi ve bunun denetlenmesi yoniinde
barolar birligi ve barolara yetki verilmesi gerekmektedir.

Kamuoyu olusturmak adina hukukun ve adaletin dogru bir sekilde tesisi amaciyla kamu spotu uygulamasi yapiimalidir. Bu uygulamayla biitiin olarak
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yargi islerinde danismanlik noktasinda halk bilinglendirilerek avukatlara yénlendirilmeli, bunun finansmani icin Adalet Bakanligi ile ortak hareket
edilmelidir.

Noterlere e-tespit sistemi getirilecedi disiiniilmektedir. Bunun altyapinin da gelistirilerek avukat tarafindan yapilmasinin saglanmasi gerekmektedir.
Sonug;

Veraset ilami, ihtarname génderimi, bir kisim sézlesmelerin onaylanmasi vb gibi uygulamalarin avukatlarca da yapabilecegi konusulmustur. Buna
yénelik avukatlar lehine diizenlemeler getirilmelidir. Ayrica tapu miidiirliiklerinde yapilan bir kisim islemler esnasinda en az bir avukatin en azindan hazir
olarak bulunmasi kararlastirilmistir.

Mali misavirlerce neredeyse isgal edilmis bir alan olarak disiiniilen ve meslektaslarimizin bu konuda bilgilerinin arttirilmasi yéniinde Vergi hukuku
alaninda yapilan panel ve etkinliklerin diizenlenmesi icin barolara bildirim yapilmasi gerektigi konusulmustur.

is takipgileri icin avukatlik kanunu 48inci maddenin isletilmesi noktasinda barolarda ¢alismanin yapiimasi ve komisyonlarin kurulmasi kararlastirilmistir.

Tiiketici hakem heyetlerinin baskanlarinin avukatlar arasindan segilmesi ve (yelerinin ¢ogunlugunun avukatlardan olusmasinin saglanmasi
gerekmektedir.

Arabuluculuk

Avukatlik kanunu 35/a maddesi varken arabuluculuk sistemine gerek duyulmamasi, Kaldirilmasi miimkiin dedilse arabulucularin tamamen avukatlardan
olusmasi, arabuluculuk yapmak igin avukatlardan istenen 5 yillik kidem sartinin degistirilmesi.

Marka Patent Vekilligi, Banka Ipoteklerinin Avukatlarca Yapilmasi vs. is Alanlari

Marka patent vekilligi sinavina sadece avukatlik ruhsatnamesi sahiplerinin girmesinin gerekliligi diistinilmstiir. Bu yonde marka ve patent vekilleri sicil
yénetmeliginin dedistirilmesi 6nerildi.

Banka ipotekleri biittintiyle istisna olmadan avukatlar tarafindan yapilmasinin gerekliligi 6nerilmistir.

Uzlastirma miiessesesinin avukat eliyle yapiimasi ve lcret konusunda belli bir standarda baglanmasi kararlastirilmistir.

MASA -5
CMK VE ADLI YARDIMDAN KAYNAKLANAN SORUNLAR VE ¢OZUM ONERILERI

Belirlenen 5 ana baslikta sorunlar tartisildl.
Asagdida belirtilen sorunlar ve masa tartismalari sonucunda ortaya ¢ikan ¢éziim 6nerileri belirlendi.

Masamiz ¢alismalari sonucunda;
CMK Asgari Ucret Tarifesinin diisiikliigii ve asgari iicret tarifesi ile arasinda giderek derinlesen fark sorunu konusunda

Calisma masasi 6nerilerimiz;

Zorunlu miidafi 6demelerinde ¢ikan problemlere iliskin; 6demeyi yapan Cumhuriyet Bassavciliklarinin sahsi uygulamalari yerine ,tiim Tiirkiye’de ortak
uygulanabilecek ve barodan baroya degismeyecek bir deme usulii ve deme yapilacak zaman araliklarinin belirlenmesine, bu konuda uygulama birligi
olusturulmasi hususunda gériismeler yapilmasina karar verildi.

CMK Ucret tarifesinin, Avukathk Asgari Ucret Tarifesinin altinda olacak sekilde zorunlu miidafiye iicret édenmesinin kabul edilemez oldugu ve tarifenin
avukatlik Asgari Ucret Tarifesinde diizenlenen miktarin altinda olmamasi érnek olarak sorusturma safhasinda 2016 yilinda zorunlu miidafiye 214 TL
6deme yapildigi KDV ve stopaj diistildiikten sonra 133 TL net licret kaldigi, Ayrica gelir vergisi de sene sonunda diisiildiigiinde bu miktarin yénetmelikte
belirlenen rakamin neredeyse yarisi olan bir tutara denk geldigi, emek karsiligi iicret alinamadigi, 2016 yilinda AAUT’nin de sorusturma safhasindaki is
i¢in kararlastirilan asgari ticret 500 TL iken zorunlu miidafilikte avukata kalan miktarin bu iicretin beste biri olmasinin kabul edilemeyecedi, bu hususun
¢6ziime kavusturulmasi adina ve CMK Ucret tarifesinin degistirilmesi gerektigi bu konuda agilmis olan davalarin takip edilmesi ve Barolar Birligi ve Tim
barolarin davaya miidahil olmasina karar verildi.

Yargilamada zorunlu miidafi olarak gérev yapan meslektaslarimizin gésterdigi emek ve mesaisi g6z éniinde bulundurularak miidafisi oldugu beraat
eden sanik lehine miidafiye AAUT’de 6ngériilen vekalet iicretine hiikmedilmesi konusunda girisimlerde bulunulmasinin énerilmesine karar verildi.

Zorunlu miidafilik gérevlendirilmesi yapilirken meslege yeni baslamis avukatlarin daha diisiik puandan baslatiimasi, disik katsayr uygulamalari ya da
mesleki kideme gére puanlama sistemi belirlenmesi vb. uygulamalarla geng avukatlara pozitif ayrimcilik yapilmasi gerektigine karar verildi.

CMK Egitimlerinin Gerekliligi ve Yetersizligi

CMK egitimleri veren akademisyenlerin uygulamaya iliskin tecriibelerinin olmamasi dolayisiyla CMK egitimlerini verecek egitmenlerin avukatlik
meslegini aktif olarak yapan ve ayni zamanda akademik ¢alisma yapan kisilerden segilmesi ve TBB tarafindan verilen egitimlerin uygulamaya yénelik
olmadigi, hukuk fakiiltesinde égretilenlerin tekrari oldugu, zorunlu miidafilik tecriibesi olan avukatlarin uygulamaya yénelik egitimler vermesi gerektigi,
uygulamaya yénelik egitimler verilmedigi takdirde geng avukatlarin hataya diisebilecekleri gérisildi. Uygulamaya yénelik verilen egitimlerde tim
barolar nezdinde tutum birligi saglanmasi ihtiyaci belirlendi. Akademisyen adirlikli egitimlerin azaltilmasi gerektidi ve verilecek egitimlerin uygulamada
gbrev yapan tecriibeli meslektaslarimiz tarafindan verilmesinin &nerilmesine karar verildi. Ve buradan hareketle verilen egitimlerin sertifikaya
baglanmasi gerektigi, egitimler sonucunda géreve baslanmasinin egitim alan avukatlar tarafindan egitimlerin daha fazla ciddiye alinmasini saglayacagi
gériisiildii. Ozellikle CMK konusunda sertifika almadan zorunlu miidafilik gérevi almak iizere sisteme katihm yapilmamasinin uygun olacagi, TBB Egitim
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Merkezinin barolarla birlikte hareket etmesi gerektigi ve verilen egitimlerin siklastirilmasi, Verilen egitimlerin tek elden yapiimasi ve CMK egitimlerinin
yetistirilmis egitimci avukatlar eliyle esit ve licretsiz olarak diizenlenmesi ve bunun saglanmasi icin Bélge Egitimci Listeleri olusturularak bélgesel bazda,
editimci bulma sorununa ¢6ziim getirilebilecegi gériisildi.

CMK Gérevlendirmelerinde Yol Giderleri

Zorunlu miidafilik géreviendirmelerinde yol giderlerine iliskin her baronun farkli uygulamasinin oldugu ancak bir ¢ok baronun yol giderlerinin
karsilanmasi hususunda sikintilar yasadidi, yol giderlerinin karsilanmasi konusunda her baronun ortak bir uygulamaya sahip olmasi gerektigi ve bunu
yaparken TBB nezdinde bir standart getirilmesinin uygun oldugu konusunda gértiis birligine varildi.

Zorunlu muddfilik yol tcretlerinin karsilanmasi adina Barolara gelen zorunlu midafilik 6deneklerinin yani (Barolarin CMK Biitgelerinin) agiklanmasi,
imkanlar dogrultusunda barolar eliyle bu giderlerin karsilanmasina, géreve ulasim hizmetlerinin sunulmasina, bu uygulamayi benimseyen barolarla
gértstlerek uygulama birligine gegilmesine karar verildi.

Adli Yardim Gérevlendirme ve Odemelerinde Yasanan Sorunlar

Avukata Gdenen lcretlerden uygulanan baro keseneklerinin adli yardim 6demelerinden ¢ikarilmasi ve avukata net licretin yansitiimasi gerekliligi
belirlendi.

Adliyardim gérevlendirilmeleri i¢in de otomatik atama sisteminin olusturulmasi gerektigi aksi takdirde adli yardim atamalarinin suistimal edilmeye agik
oldugu ve bu konuda barolarda farkli uygulamalar oldugu, uygulamayi benimseyen barolarla gériisiilerek uygulama birligine gegilmesine karar verildi.

Adliyardim ticretlerinin hak edis tarihinden itibaren belli bir siire igerisinde 6denmesi, ddemelerin yapiimamasi ya da gecikmeli olarak yapilmasi halinde
bu hususun TBB tarafindan arastirilarak, tim meslektaslarin bilgilendirilmesinin énerilmesine karar verildi.

MASA - 6
MESLEGE YONELIK SALDIRILAR iLE MESLEGIN iTIBARINA YONELIK SORUNLAR VE ¢OZUM ONERILERI

11.03.2016 tarihinde Av. Erhan KIZIK moderatérliigiinde Canakkale, Aksaray, Amasya, Aydin, Bartin, Denizli, Hakkari, Karabiik, Kahramanmaras,
Manisa, Mardin, Mersin, Samsun, Sinop, Yozgat, Diizce, Kiitahya, Hatay, Istanbul Barolarinin Avukatlarindan olusan katiimcilarla oturuma baslandi

Avukat Haklari Merkezlerinin Kurulmasinin Gerekliligi

ALINAN KARARLAR:

1-Adliye girislerinde yapilan kanuna aykiri aramalara karsi TBB, barolar ve AHM'lerin etkin bir sekilde avukatin yaninda olmasi,
2-Adliye kalemlerindeki dosya incelemelerinde avukata, dosya incelemesi igin bir yer tahsis edilmesi

3-Arzuhalcilerin, Avk. 35. ve 63. Maddelerine karsi yetki gasplarinin engellenmesi igin Cumhuriyet Bassavciligina sikayetlerin yapiimasi ve Vergi Usul
Kanunu 155.maddesi, Gelir Vergisi Kanunun 94.maddesi ¢ergevesinde vergi denetimlerinin saglanmasi konusunda etkin bir rol alinmasi.

4-Avukat Haklari Merkezinde géndillii ¢alisan Meslektaslarimizin ciizi bir miktar da olsa bir ticret verilmesi hususunda barolarimizca ¢alismalar yapiimasi.

5-Avukat Haklari Merkezine tiye olan meslektaslarimizin karsilastiklari sorunlarin ¢éziimlerinde etkin bir sekilde gérev yapabilmeleri icin TBB tarafindan
egitimlerin diizenlenmesi.

6-Hasar yénetimi, tazminat, tiiketiciler, sigorta isleri gibi konularda genel vekdletname ile 3.kisilerin yetkilendirilmesi sonucu Avukata ait olan isler
baskasi tarafindan yapiimaktadir, meslegimizin ekonomik olarak biiyiik kayiplara ugramasina neden olmaktadir. Bu nedenle vekdletname ile yapilan

basvurularin sadece Avukata ait olmasi durumunda kabul edilmesi.

7-Vergi uyusmazliklarinda avukatlar yerine mali misavirlerin is takibi yapmasi konusunda, bu islerin avukatlar vasitasiyla yapilmasi icin TBB tarafindan
gereken adimlarin atilmasi.

8-Universitenin hukuk egitimi icin yeterliligini denetleyen bir merkez ya da kurullarin TBB tarafindan olusturulmasi

9- Yukaridaki maddelerde sayilan her bir gerekliliGin daha hizli, kolay ve etkin bir sekilde saglanabilmesi adina son derece énem arz eden Avukat
Haklari Merkezi bulunmayan barolarda Avukat Haklari Merkezlerinin kurulmasinin saglanmasi icin Tiirkiye Barolar Birliginin barolar iizerinde tavsiyenin
otesinde bir etkinlik olusturmasi, gerekirse zorunluluk arz edecek bir uygulama yoluna gidilmesi.

Yazili ve Gérsel Medyada Avukatlik Mesledinin itibarsizlastirilmasi

1- Bir kamu spotu hazirlanmasi ve etkili bir sekilde kullanilarak Avukatlik Mesleginin dogru bir sekilde tanitilmasi

2- Dizi-film senaryolarinin olusturulmasinda gergege uygunluk agisindan avukatlik Mesleginin dogru yansitiimasi icin hukukgulardan alinan danismanlik
hizmetlerinin arttirilmasi.

Yukarida belirttiGimiz hususlar kurulumuz tarafindan géristlip oy birligiyle anildigi sekilde karar altina alinmistir. Saygilarimizla sunariz.

MASA -7

AVUKATLARIN KAMU KURUMLARINDA VE OZEL KURULUSLARDA KARSILASTIGI SORUNLAR iLE AVUKAT, HAKIM, SAVCI VE YARGI PERSONELI iLSKILERINDE
YASANAN SORUNLAR VE ¢6ZUM ONERILERI SONUG BILDIRGESI
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Adliye ve Savcilik Kalemleriyle icra Dairelerinde Karsilasilan Sonuglar

1. Mahkeme kalemlerinde ve icra dairelerinde her kalemin kendine gére bir sistem 6ngdriip uygulama yapmasi nedeni ile yasanan karmasanin
engellenmesi, yeknesak bir uygulama yapilmasi igcin Baro ve Avukat Haklari Merkezleri ile Adliyelerdeki Adalet Komisyonlari nezdinde gériismeler
yapiimalidir.

2. Halen Savcilikta hazirlik sorusturmasi asamasindaki dosyalarin vekalet sunulmaksizin incelenmesi sirasinda yasanan sorunlarin ¢6zimi igin
Cumbhuriyet Bassavciliklari nezdinde gériismeler yapilmalidir. Bu sorun savunmanin 6nemli élgtide ihlal edildigi ve ciddi madgduriyetlere yol agtigi

diisiniliirse, gerekli yasal haklarin kullanilmasi vakit kaybetmeksizin tesvik edilmelidir.

3. Bazi illerde bulunan adliye veznelerinin mesai saatinden 6nce kapatilmasi, harglarin yatirilamamasi, davalarin agilamamasi seklinde sonuglara yol
a¢maktadir. Bu sorunun da ¢éziimi noktasinda vakit kaybetmeksizin gereken énlemler alinmalidir.

4. Yine bazi illerde bulunan icra dairelerinde 6gleden sonra takip agilmadigi tespit edilmistir. Bu hususta gereken tutanaklar tutularak yasal basvurularin
yapilmasi adina Barolarin harekete gegmesi saglanmalidir.

5. Bazi illerde Adliyelerde X-RAY cihazlarindan gegislerde Avukatlarin ¢antalarinin araniyor olmasi, Avukathk mesleginin yiikiimliligi olan sir saklama
ylkamldligindn adir ihlali niteligindedir. Bu durumun da éniine gegilmesi igin C. Bassavciliklari ile Barolarin gériismeler yapmasi saglanmalidir.

6. Bazi illerde yeni yapilan Adliye Binalarinin sehir disina tasinmasinin avukatlar agisindan yarattigi sorunlara ¢éziim getirilmelidir. Sehir disinda bulunan
cezaevlerine ve Adliyelere ulasim igin Belediyelerle Barolarin gériismeler yapmasi saglanmalidir.

7. Baziillerde bulunan adliyelerde giris turnikelerinin kapatilmasi, akilli kimlik kartlarinin kullanilamamasina yol agmaktadir. Bu hususta Birlik diizeyinde
gereken destegin saglanmasi ve Barolarin adim atmasi saglanmalidir.

8. [cra Mahkemelerinde sikayet sonucu icra miidiirliiklerine déniik bir yaptinm uygulanmamasi nedeniyle, usule aykiri ayni islemlerin farkli dosyalarda
devam etmesi ciddi bir sorundur. Bu hususta da yasal diizenlemeler yapilmasi icin ilgili makamlarla Birlik diizeyinde gériismeler yapilmasi saglanmalidir.

9. UYAP sistemindeki aksakliklarin giderilmesi adina gerekli teknik destedin saglanmasi adina acil 6nlemler zamaninda alinmalidir.
10. Adliye ve kurumlarda ¢alisan memurlarin Avukatlarin haklari konusunda bilgilendirilmesi icin meslek i¢i egitimler yapiimalidir.

11. Mahkemelerin durusma saatlerine riayet etmemesi nedeniyle saatlerce durusma beklenilmesi Avukatlar icin ciddi bir emek ve zaman kaybina yol
a¢maktadir. Bu sorunun ¢ézilmesi adina hakimler ve Adalet Komisyonlariyla Barolarin gériismeler yapmasi saglanmalidir.

12. Tim barolarda avukat haklari merkezlerinin kurulmasi adina gerekli ¢alismalar baslatilmali bu hususta éncelikle kurultaya katilan genglik meclisi
liyesi meslektaslarin éncii olmasi saglanmalidir.

Kollukta ve Diger Kurumlarda Yasanan Sorunlar
1. CMK gérevilendirmelerinde kolluklarda Avukat gériisme odalarinin kurulmasi igin gerekli miiracaatlar yapiimalidir.

2. Cocuk Subelerde maddur ¢ocuklarin ifadesi alinirken sosyal ¢alismaci bulundurulmamasi ve kamera kaydinin alinmamasinin yol agacadi sorunlarin
6nlenmesi adina gereken adimlar atilmali, tutanaklar tutularak yasal haklarin kullaniimasi saglanmalidir.

3. Kollukta ve Savcilikta ¢alisan personelin de avukatlarin yasal haklari konusunda egitimi icin bilgilendirme yapilmalidir.
4. Tapu midirliiklerinde ¢alisan memurlarin Avukatlarin haklari konusunda bilgilendirilmesi saglanmalidir.

5. Bankalarda Avukat kimlik kartlarinin gegerli sayilmamasi meslegin itibarini hice saymaktir. Bu hususta genelgelerin adeta kanundan Ustiin sayilmasi
seklindeki hukuka aykiri uygulamalarin derhal 6niine gegilmelidir.

6. Niifus Miidiirliiklerinde bilgi ve belge takibi sirasinda vekaletnamelerde eksiklik bulundugu gerekgesiyle avukatlarin taleplerinin reddolunmasi ciddi bir
sorundur. Bu nedenle matbu genel vekaletnamelerde gerekli diizenlemelerin yapilmasi adina Noterler Birligi ile Birlik nezdinde gériismeler yapiimalidir.

Atama ve Yer Dedisikliklerinden Kaynaklanan Sorunlar

1. Atama ve yer dedisiklikleri durusmalarin aksamasina, adeta davalarin stiriincemede kalmasina neden olmaktadir. Gegici olarak gérev alan hakimlerin
dosyayi inceleyememeleri, dolayisiyla durusmalarin ertelenmesinin yol agtigi madgduriyetlerin giderilmesi adina Adalet Komisyonlari ve Barolarin
goriismeler yapmasi saglanmalidir.

2. Ivediligi olan dosyalarda hakimlerin énceden gérevlendirilerek, madduriyetlere yol agmamasi icin Adalet Komisyonlari ile Barolarin gériismeler

yapmasi saglanmalidir.

SONUC OLARAK; is bu ¢alistay masasinda alinan kararlarin uygulanip uygulanmadigi hususunda éncelikle masada gérev alan meslektaslarin bir sonraki
yil yapilmasi planlanan kurultaya rapor sunmalari konusunda oy birligi ile karar alinmistir.

MASA - 8
HUKUK FAKULTELERINDEKI KONTENJAN SORUNU, FAKULTE SAYISININ FAZLALIGI VE AVUKATLIK SINAVI HUSUSUNDAKI ONERILER

12.03.2016 tarihinde Av. Sinan KOSIK moderatérliigiinde Canakkale, Ankara, Bursa, Denizli, Edirne, Elazig, GAZIANTEP, Giresun, [zmir, Karabiik, Kirikkale,
Kirsehir, Konya, Mardin, Osmaniye, Sakarya, Trabzon, Sinop, Kastamonu, Kilis, Kocaeli Barolarinin Avukatlarindan olusan katilimcilarla oturuma baslandi.
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Hukuk Egitiminin Revize Edilmesi

Goriis: Ulkemizde Hukuk egitimi dért yillik bir siirecten ve 1 yil siiren staj déneminden ibarettir. Bu siire zarfinda, hukuk mesledinin uygulama kismi
sadece staj déneminde gértiliiyor. Bu stireg disinda uygulamaya yénelik egitime fakiiltelerde az rastlanmaktadir. Bu sebeple, hukuk fakiiltelerinde, daha
cok uygulamaya yénelik, nitelikli bir egitim verilmelidir. Ornedin, fakiiltelerde emniyet-cezaevi ziyaretleri, mahkeme-savcilik-icra miidiirliiklerinde aktif
calisma, mahkeme salonlari ziyaretleri, kurgusal durusma yarismalari yapilabilir.

Odgrencilerin adliye ortamina alismasi, égrencilerin adliye ortamindaki biirokrasiyle i¢ ice olmasi saglanabilir, 6grencilere zorunlu proje gérevleri
verilmelidir. Egitim fakiiltesindeki gibi 6grencilerin en azindan fakiiltenin son iki yilinda yaz tatillerinde staj egitimi zorunlulugu gelmelidir. Bunun igin
6grenciler yaz tatili déneminde bir avukat biirosunda veya adliyede stajini tamamlamalidirlar.

Hukuk fakiiltesinde egitim stiresi en az bes yila ¢ikarilmalidir. Ayrica avukatlik kanunun ayri bir ders olarak okutulmasi gibi uygulamaya yénelik dersler
olmalidir. Onun disinda kesinlikle Gilkemizin bazi hukuk fakiiltelerinde uygulanmakta olan Bologna siireci gibi, devam zorunlulugu getiren uygulamalara
gidilmelidir.

Sonug:
1) Egitim siiresi en az bes yila ¢tkmalidir.

2) Egitimin kalitesinin artmasi igin se¢me sinavina giren dgrencilerin ilk 150.000’lik dilimine girenlerin dedil en fazla ilk 50.000 lik dilimine girenlerin
hukuk fakiiltesi tercih hakki olmalidir. Bununla birlikte su an 16.000 civarinda olan kontenjanin ivedilikle diistiriilmesi gerekmektedir.

3) Fakiilte de avukatlik uygulamasina yénelik dersler konulmalidir.

4) Fakdiltenin son iki yilinda yaz tatillerinde uygulanmak lizere 6grencilere staj editimi verilmelidir. Hukuk fakiltesi égrencilerine proje, tez v.b gibi
sorumluluklar verilmelidir.

5-) Hukuk fakiiltesinde 6grencilere devam zorunlulugu getirilmelidir.
Hukuk Fakiiltelerindeki Akademik ve Fiziki Yeterlilik Denetimi

Gorls: Hukuk egitiminde, akademik olarak 6n plana ¢ikan sorunlardan birisi, hukukta branslasmanin olmamasi ve hukuk fakiiltesindeki egitimden sonra
niteliksiz hukukgunun yetismesidir. Bu sebeple, hukuk mesleginde branslasmanin olmasi gereklidir. Akademik olarak hukuk mesleginde yeterlilik, dért
yillik lisans ve bu lisans egitiminden sonra bes yillik akademik egitimle saglanabilir. S6z konusu bes yillik egitim ile branslasma amaglanmalidir. Dokuz
yili basari ile tamamlayan, egitim aldigi hukuk alaninda meslegini icra etmelidir. Brans egitimi verilen siiregte, stajyer avukatlikta yapiimalidir fakat bes
yillik brans egitim stirecini basari ile bitiren stajyer tam anlamiyla avukat olmalidir.

Bu hususlarin yani sira hukuk fakiiltelerindeki akademik kadronun yeterliligi ve niteligi de tartisiimalidir. Odretim gérevlileri ve é§retim gérevlisi iiyeleri
nitelikli olmalidir. Bu konuda atilacak ilk adim; égretim lyeleri seciminde siyasi gérislerin degil 6gretim gérevlisi Gyelerinin niteliginin gézetilmesidir.

YOK’ iin bu konuda daha aktif olmasi ve hukuk editiminde nitelikli 6dretim gérevlisi yetistirilmesine destek verilmesi gereklidir.

Adalet meslek yiiksek okulundan mezun olup DGS ile hukuka gegenlerin sayisi olduk¢a fazladir. Bu durumun diizeltilmesi gerekmektedir. Adalet
bélimiiniin standart bir egitim sistemi olmali ve miifredatini tamamlamalidir.

Sonug: 1) Belirli sayida ve belirli nitelikte 6Gretim tyesi olmayan fakiilteler kesinlikle bu eksiklerini gidermeden 6grenci kabul edememelidir.
2) Fiziki sartlari tasimayan Universiteler, kiitiiphane, durusma salonu benzeri derslikler gibi eksiklerini tamamlamayan fakiilteler kapatiimalidir.

3) Adalet meslek yiiksek okulu mezunlarinin DGS ile hukuk fakiiltesine gegislerinde adaletin saglanmasi ve egitim kalitesinin standart olmasi icin her iki
bélimiin miifredatinda es giidiimiin saglanmasi gerekmektedir.

Avukatlik Stajina Kabul ve Avukathiga Kabul Sinavlari
Goris: Sinavin Olmasi Gerektigini Gérisd; sinavin olmasi halinde, kazaniimis hak hususu tartisild.

Kazanilmis Hak olmadigi Gériisi,; 6grencinin hukuk fakiiltesini sectigi ilk zaman hangi hukuk meslegini icra edecedi belirli degildir. Bu nedenle kazanilmis
hak sayilmamalidir.

Mesledin itibari tehlike altindadir. Universitelerin kontenjanin ve avukatlik mesledini yapmak isteyenlerinin fazlaligi ile ilgili bir ¢6ziim su an mevcut
degildir. Bu ancak sinavla gergeklesebilir. Yazili bir sinav ve miilakat olmalidir.

Avukatlik sinavinin, staj sonrasinda yapilmasi daha yerinde olacaktir. Clinki staj stiresinin sonunda sinav olacagi kaygisi stajin daha verimli gegmesini
saglar.

Kazanilmis Hak Oldugu gériisti; Belirli diisiinceler ve beklentilerle fakiilteye giriliyor, kisi fakiilteye girerken hakim ya da savcilik segmesi halinde sinava
girecedini biliyor. Avukatlik meslegini icra igin sinavin gerekli oldugunu bilmeden hukuk fakiiltesini tercih ediyor.

Fakiilteye giris asamasindan sonra sinav koyulacak olursa, avukatlik meslegi icin mevcut olan beklenti yok edilmis olur.

Avukatlik Sinavinin Olmamasi Gerektigi Gériisii; Bu sinav rant sadlayacak yeni ticari girisimlere yol acacaktir. (Ornedin; Dershane vs...) Sinavin
giivenirligi bulunmamaktadir. Sorunun ¢6zimi igin avukathk sinavi kesinlikle ¢oziim dedildir. Esasen meslekte kalitenin arttirilmasi avukat sayisinin
kontroliiniin saglanmasi konusunda masadaki tiim katihmcilar hemfikir olmakla birlikte kontenjanlarin azaltilmasi saglanmadan ve fakiiltedeki egitim
kalitesi arttirlmadan sadece sinav konulmasinin baska diger sorunlara yol agacagdi diisiiniilmektedir.

Sonug: Oncelikle, hukuk fakiiltesine giriste kontenjanlarin azaltiimasi, bunun icin bugiin uygulanan ilk 150.000 lik dilime girme sartinin yeterli
olmayacadi, bunun ilk 50.000 lik dilime girme olarak diizenlenmesi gerektigi, fakiiltelerde égretim kadrosunun yeterli hale getirilmesinin ivedilikle
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saglanmasi gerektigi ve ancak tiim bunlarla birlikte es zamanli olarak avukatlik sinavi hususunun degerlendirilebilecegi masamiz katiimci avukatlari
tarafindan goériis olarak sunulmustur.

Aksi halde, diger diizenlemeler yapilmaksizin sadece avukatlik sinavi getirilmesi gerek geng avukatlarin gerekse de bir biitiin olarak tiim avukatlarin
mevcut sorunlarini ¢gézmeyecedi gibi yeni sorunlar dogmasina sebep olacaktir.

MASA - 9

GENCLIK MECLISLERININ KURULUS AMACININ GERCEKLESTIRILMESI VE ETKINLIGININ ARTTIRILMASI, GENC AVUKATLAR KURULTAYLARINDA ALINAN
KARARLARIN UYGULANABILIRLIGI HUSUSU

11.03.2016 tarihinde Av. Ardahan DIKME moderatérlii§iinde Canakkale, Sivas, Afyon, Siirt, Kocaeli, Erzurum, Aksaray, Amasya, Ankara, Antalya, Burdur,
Bursa, Cankiri, Elazi§, Giresun, [zmir, Manisa, Mupla, Trabzon, Usak, Kirklareli, Ordu, Adana, Tekirdad Barolarinin Avukatlarindan olusan katilimcilarla
oturuma baslandi

Her Baro Nezdinde Genglik Meclisi Kurulmasi Hususu
Geng Avukat Meslektaslarin temsil edilmesi Her Baro Nezdinde Genglik Meclislerinin kurulmasi ile mimkiindiir.
Genglik Meclislerinin Barolarin Genel Kurullarindan Gegirilerek Resmi Statii Kazanmasi

Barolar Birligi tarafindan, Barolara Genel Kurulu Karariyla Genglik Meclislerinin kurulmasina yénelik tavsiyede bulunmasi ve bu sayede Genglik
Meclislerine resmi statii kazandirilmasinin saglanmasi amaglanmaktadir.

Baro Yonetim Kurulu Toplantilarina Diizenli Olarak Temsilci Génderilmesi

Barolarin Yonetim Kurulu toplantilarinda Genglik Meclisi lyelerinden bir iiye bulunmasi gereklidir. Barolarin Yénetim Kurulu toplantilarinda éncelikle
Genglik meclisini ilgilendiren konularin gériisiilmesi bu siirecte Genglik meclisini temsilen bir kisinin YK toplantisinda bulunmasi, Genglik Meclisiyle ilgili
talep ve agiklama olanagi saglanmasi istenmektedir. Bu konulardan sonra Baro Yonetim Kurullarinin disipline iliskin konularinin Genglik Meclisi iiyesinin
yoklugunda gériisiilmesi diistiniilmektedir. Béylece Genglik Meclislerinin Yonetim Kurullarinda temsiliyetinin saglanmasi amaglanmaktadir.

Geng Avukatlar Kurultayinin Devamliligi

Divan olusturulmasi sonrasinda, Geng Avukatlar Kurultayi’nin devam etmesi hususundaki 27 Baronun imzalayarak divana sundugu 6nerge Genel
Kurulu’nun oy birligi ile kabul edilmistir. Calisma masamizin gériisii de bu yéndedir.

Tiirkiye Geng Avukatlar Meclisi Kurulmasi Hususu ve Karar icra Kurulu Olusturulmasi Hususu

Tiirkiye Geng Avukatlar Meclisi Kurulmasi ve Karar icra Kurulu Olusturulmasi Hususlarinin gériisiilmesi kapsamli sekilde calisma gerektirdiginden,
Canakkale dénem sézciisii énciiliigiinde bu hususlarin ve Genglik Meclisi Kurultaylari sonucunda ¢ikan sonug bildirgeleri neticesinde sabit olan sorunlarin
gortsilmesi icin her barodan bir Temsilcinin katiimiyla 2016 yili Haziran ayina kadar olan siire zarfinda Ankara’da bir toplantinin diizenlenmesi ve bu
toplantidan tiim barolarin haberdar edilmesi gerekmektedir.

Ve son olarak,

Genglik Meclisi Kurultaylarinin yénetim isi ve Genel Kurul devamliligi sadece Kurultaya Katilan Barolarin ortak iradesiyle olusturulan divana aittir.
Calisma masamiz bu durumu genel kurula tekrar hatirlatmak istemistir.
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Bursa Barosu Geng Avukatlar Meclisi

GIRIS | KURULUS | YONERGE | YURUTME KURULU | DENETLEME KURULU | FAALIYETLER | PROJELER
SOSYAL VE KULTUREL ETKINLIKLER | MECLISTEN HABERLER

Bursa Barosu resmi internet sayfasi iceriginde Bursa Barosu Geng Avukatlar Meclisi igin ayri bir link
olusturulmasi ve igerik glincellemesi yapilmasi igin ilgili birimler ile gériismeler yapilmistir. Gériismeler
neticesinde geng, dinamik ve verimli gorsel ile resmi internet sayfasi Gizerinde Gen¢ Avukatlar Meclisi
linki glincellenmigstir.

FAALIYETLER

e Avukatlik Kanunu Taslagl calismalari ve sair kanuni dizenlemeler hakkinda gen¢ avukatlarin
talepleri milletvekilleri ile paylasiimis ve birlikte ¢alisma arzusu iletilmistir.

e Avukatlik staji sonrasi ve levhaya kayit 6ncesi hakkinda “gecici ruhsat” veya “ gecici yetki” modelleri
gelistirilmis ve bu konu hakkinda hazirlanan dokimanlar milletvekilleri ile paylasiimistir.

e Alternatif Uyusmazlik Cozim Yolu olarak arabulucuk ve uzlasma kurumlarinin isletiimesinde
geng avukatlara pozitif ayrimcilik saglanmasi icin mevzuat arastirmasi yapilmis ve yapilan ¢alisma
sonuglari Bursa Barosu Yonetim Kurulu tyeleri ile paylasiimistir.

e Turkiye VII. Stajyer Avukatlar Kurultay’na Kurul Gyeleri tarafindan katiim saglanarak Bursa ilinde
geng ve stajyer avukatlarin sorunlari ve ¢oziimleri tlke genelinde dile getirilmis ve ortak politika
olusturulmasi igin katki saglanmistir.

e Stajyeravukatlariniicretihususundais-Kur mevzuativeimkanlaridegerlendirilmistir. Degerlendirme
kapsaminda hazirlana evraklar Bursa Barosu Yonetim Kurulu Gyeleri ile paylasiimistir.

e TBB Bagh Calisan Avukatlar Yonetmeligi uyarinca Bursa Barosu tarafindan belirlenen Asgari
Ucret Karari hakkinda tim meslek mensuplarinin ortak menfaati dogrultusunda asgari licretin
glincellenmesi icin yazili ve gorsel medya ortamlarinda kamuoyu calismasi yapilmistir. Bursa
ilinde faaliyet gosteren tim meslek sivil toplum kuruluslari ile yapilan ortak calisma Bursa Barosu
Baskanligina sunulmustur.



Geng Avukatlar Meclisi

Bursa Barosu Segimli Olagan Genel Kuruluna sunulmak tzere Geng Avukatlar Meclisi Yonergesi
hazirlanarak, Genel Kurul glindemine alinmasi icin Bursa Barosu Baskanligina sunulmustur.

Bursa Barosu Baskanligl Secimleri kapsaminda geng avukatlarin endiselerini ve taleplerini icerir
ortak metin hazirlanmistir. Hazirlanan metin adaylar, meslek mensuplari ve yazili basin araciligi ile
kamuoyu ile paylasiimistir.

Turkiye VIII. Stajyer Avukatlar Kurultayi’na Kurul Gyeleri tarafindan katilim saglanarak Bursa ilinde
geng ve stajyer avukatlarin sorunlari ve ¢6ziimleri llke genelinde dile getirilmis ve ortak politika
olusturulmasi igin katki saglanmistir.

Yerel ve ulusal televizyon kanallarinda “Geng Avukatlar Meclisi” algisinin olusturulmasi igin yerel
basin organlari ve gevre illerin televizyon kanallari ziyaret edilmistir. Yapilan ziyaretler sonucunda
yazili yerel basin organlarinda haberler yapilarak kamuoyu olusturulmustur.

Geng avukatlari kurultayl akabinde yapilacak olan ¢alismalarin takibi ve gelistirilmesi adina Barolar
Birligi Baskani ve Baskan Yardimcisi ziyaret edilerek , Avukat Haklari merkezi toplantisina katihm
gerceklestirilmistir.




Geng Avukatlar Meclisi

DAYANISMA FAALIYETLERI

09.05.2015 tarihinde Uluslararasi “Let’s do it” Cevre Kampanyasi kapsaminda, g¢evre bilincinin
arttirilmasi igin kampanya kapsaminda Bursa Barosu avukatlarina g¢agrida bulunuldu. Cagn
kapsaminda yapilan etkinlik ile belirlenmis alanlarin gevre temizligi ve ¢evre hukuku hakkinda
forum dizenlendi.

Gl ™ %
.| BursaBarosu - °
Y,

2

19.05.2015 tarihinde Baro bunyesinde mesleki |
faaliyetlerini icra eden avukatlarin sosyal =
bltlinlik icerisinde dayanismanin arttirilmasi
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icin “Genglik Piknigi” organizasyonuyapilmistir.

vy

Meslek mensuplari ile birlikte 30.06.2015 tarihinde “Ramazan-iftar Yemegi” etkinligi ile toplumsal

ve ahlaki duyarhlik ve saygi hususunda dayanisma imkani saglanmistr.

Bursa Barosuna kayitli stajyer avukatlar ve Bursa Baro Baskaniile birlikte haftalik tanisma toplantilari
katilim saglanarak, meslege yeni baslayacak olan baro mensuplari ile dayanisma saglanmistir.
Gen¢ avukatlar arasindaki dayanismanin arttirilmasi icin “Tanisma Kahvaltisi” organizasyonu
gerceklestirilmistir. Organizasyon sonucunda basili ve gorsel medya tarafindan Bursa Barosuna
mensup geng avukatlar ve dayanismasi hakkinda ovgl ile bahsedilmistir.

ilcelerde bulunan Geng avukatlar arasindaki dayanismanin arttirilmasi icin iZNiK ilcesinde kahvalt
ve trekking organizasyonu gergeklestirilmistir.

TESKILAT FAALIYETLERI

Bursa Barosu Geng Avukatlar Meclisi Yuritme Kurulu Karari ve Bursa Barosu Baskanligl onayi ile
22.03.2015 tarihli Olaganustl Secimli Genel Kurulu yapilmis ve Genel Kurul sonucunda secilen yeni
Ylritme Kurulu géreve baslamistir.

Bursa Barosu Geng Avukatlar Meclisi (2014-2015) Yiritme Kurulu Uyelerine tesekkiir plaketleri
takdim edilmistir.

Bursa Barosu Secimli Olagan Genel Kuruluna sunulmak lizere Geng Avukatlar Meclisi Yonergesi
hazirlanarak, Genel Kurul glindemine alinmasi icin Bursa Barosu Baskanligina sunulmustur.



